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Arrété préfectoral portant approbation de la convention constitutive du GIP et
prorogation du GIP « AGIRE Val de Marque »

Le Préfet de la région Nord - Pas-de-Calais
Préfet du Nord
Officier de la Légion d'Honneuyr
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu la'ein® 2011-525 du 17 mai 2011 de simpiification et d’amélioration de Ia quaiité du droit :

VU le décret n° 2004-374 du 29 avrl 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, A
lorganisation et & 'action des services da I'Etat dans les régions et départements :

Vu le décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 refatifs aux groupements d'intérat public

Vu le décret du 31 juillet 2014 portant nomination de Monsieur Jean-Frangois CORDET en
qualité de préfet de ia région Nord - Pas-de-Calais, préfet du Nord

Vu f'arrété du Premier ministre du 23 mars 2012 pris en application du décret n° 2012-91 du 26
fanvier 2012 précité ;

Vu l'arrété du secrétaire d'Etat chargé de lemploi du 21 décembre 2008 portant cahier des
charges des maisons de l'smploi ;

Vu lammété du ministre du travail, de 'empici, de la formation professionnelle et du dialogue
gocial du 18 décembre 2013 portant avenant au cahier des charges des maisons de t'emploi ;

Yu l'arrété préfectoral du 17 novembre 2040 portant création du GIP « AGIRE Val de Marque »
pour une durée de 5 ans ;

Vu Pagssemblée générale extraordinaire ¢:: 5 juin 2015 décidant la prorogation du GIP précité
pour une durée de 5 ans ;

Vu la convention constitutive conclue ie 5 juin 2015 entre I'Etat, représents par le directeur de
ldnité territoriale Nord-Lille de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi, les communes du Val de Marque, représentées par

leurs maires et Pdle Emploi, roprésenté par son directeur ;

Vi Favis favorabie de la direction régionale des finances publiques du 29 juiilet 2015

ARRETE

Aticle 1% — Est approuvée la convention, Jointe en annexe du présent arrété, conclue entre
IEtat, les communes du Val de Marque (Forest sur Marque, Hem, Lannov. Sailiviac annaw



Article 2 — La durée du groupement d'intérét public (GIP) dénommeé AGIRE Val de mzrque est
prorogée pour une durée de 5 ans, & compter du 17 novembre 2015.

Article 3 - Le groupement d'intérét public AGIRE Val de Marque a pour objectif de favoriser une
cohérence, une lisibilité et une efficience accrue de la politique locale de 'emploi, de la
formation et de linsertion en fien avec le développement économique sur le territoire du Val de
marque. L'action du groupement s'inscrit en cohérence avec {'offre de services et l'organisation
territoriale de Pole Emploi sans s'y substituer.

Ce groupement a pour objet d'étre le support juridigue de
Pactivité de la Maison de Femploi qui s'engage dans les deux axes stratégiques de l'arrété
du 18 décembre 2013 portant avenant au cahier des charges des maisons de lemploi &
savoir :
- contribuer au développemant de I'empisi local

participer au développement de lanticipation des mutations économiques

lactivité du Plan local piuriannuel pour Finsertion et r'emplei Val de Marque qui a pour
finalité de faciiifer 'insertion sociale et professionnelle des personnes éloignées du marché

du travail

lactivité de la Mission locale Val de Marque qui a pour mission principale ; I'accueil
linformation, l'orientation et le suivi des jeunes de 16 a 25 ans ainsi que la promotion
l'animation et le développement d'actions en matiére de formation, d'accas a Fermnploi et de

vie quotidienne.

Article 4 — Conformément a l'article 4 de la convention constitutive, e sidge du groupement
d'intérét public AGIRE Val de Marque est fixé 2 HEM (59510) Parvis Berthelot.

Article § — La convention constitutive peut étre consultée par toute personne intéressée au
siége du groupement ointérét public.

Article 8 — Les membres du groupement dintérét public sont chargés, chacun en ce qui le
conceme, de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recuell dss actes administratifs de

ia préfecture de région Nord — Pas-de-Calais.

Fait 2 Lille, le adill 2095

Pour ‘e Préfet et par suppléance régionale
Le secrétaire général
paur les affaires régionales

o

Pierre CLAVREUIL

Conformément aux dispositions des articles R 421-1 et R 421-5 du code de justice administrative, |a
présente décision peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif dans le dalai de 2

muois a compter de sa publication.



GiP
A.G.L.R.E Val de iiarque
Convention constitutive

Vu tarticle 2i de la loi n* 82-610 du 15 juillet 1982 d'orientation et de programmation pour
la recherche et le développement technologique de la France;

Vu la Loi n” 92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a
{"apprentissage, a la formation professionnelle,

Vu la loi 2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale;
Vu les articles L5313-1 et suivants du code du travail ;

Vu le décret n° 88-41 du 14 janvier 1988 relatif aux groupements dintérét public
constitués pour favoriser linsertion professionnelle et sociale des Jeunes;

Yu le décret n” 93-81 du 19 janvier 1993 relatif aux groupements dintérét public
constitués dans le dom:aine de la formation et de l'orientation professionnelle;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif & la déconcentration des décisions
administratives individueiles;

Yu le décret n® 2602-209 du 15 février 2002 relatif aux groupements dintérét public
intervenant dans les domaines de la formation et de Uorientation professionnelle et de
linsertion professionnelle et sociale des jeunes;

Vu la lof n° 2008-126 du 13 février 2008 relative 4 la réforme de U'organisation du Service
public de I’Emploi,

Yu la Loi n"2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d'amélioration du droit ,

Vu le décret n° 2009-1593 du 18 décembre 2009 fixant les modalités d’attribution de !'aide
de I’Etat aux Maisons de I’"Emploi ;

Vu le Décret n°2012-91 du 26 janvier 2012 relatif aux Groupements d’Intérét Public
complété par U'arrété du 23 mars 2012 ;

Vu "arrété du 21 décembre 2009 portant cahier des charges des Maisons de (emplot ;

GIP AGIRE VAL DE MARQUE
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PREAMBULE

En date du 13 septembre 2005, a été déclarée en Préfecture, |’Association dénommée
« Maison de {"emploi du Val de Marque », régie par la loi du 1" juillet 1901, et son décret
du 16 aoiit 1901.

Au cours du 1* trimestre 2010, dans un esprit innovant et conformément a l’arrété du
21 décembre 2009 portant cahier des charges des Maisons de {’emploi, les administrateurs
de la Maison de 'emploi, du PLIE et de la Mission loczle ont engagé une réflexion
commune pour envisager le rapprochement de leurs structures au sein d’un GIP afin
d'instaurer une coopération optimisée et stable entre les organismes chargés d’une mission
de service public et les partenaires privés.

La complémentarité des missions, la géographie d’intervention identique et la volonts
stratégique des instances respectives des trois associations ont amené les administrateurs
a engager une étude qui a mis en exergue la plus value que pourrait apporter un
rapprochement de ces structures a savoir :

> L'optimisation des moyens et des compétences en préservant une activicé et
une comptabilité propre a chaque dispositif ML/MDE/PLIE ;

> une plus grande articulation et cokérence des actions menées a Uéchelle du
territoire de Val de Marque ;

> une simplification du fonctionnement des trois associations, notamment au
nivezu des instances ;

» une meilleure coordination des équipes ML/FLIE/MDE managées pai une
méme direction.

Dans ce sens, "Assamblée Générale Extraordinaire, réunie en date du 24 septembre 2010,
a validé la transformation de l’association « Maison de ’emploi du val de Marque » en
groupement d’intérét public « Maison de (’emploi du val de Marque ».

L'assemblée Générale Extraordinaire, réunie en date du 24 septembre 2010, a validé les
traités d’apport des associations « fission Locale du Val de Marque » et de « [’association
PLIE du Val de Marque ».

La loi n°2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d’amélioration de la qualité du droit
a crée un cadre juridique commun a Uensemble des Groupements d’Intérét Public et
applicable aux Maisons De I"Emploi constituées sous cette forme. Ses dispositions ont été
complétées par un décret n°2012-91 du 26 Janvier 2012 et un arrété du 23 mars 2012
fixant les modalités d’approbation des conventions constitutives des Groupements. En
conséquence, la présente convention a été élaborée aux fins de sa mise en conformité
avec les nouvelles dispositions législatives. Les modifications ainsi apportées ont été
approuvées par l’Assemblée Générale Extraordinaire du 20 juin 2013,

L'Assemblée Générale Extraordinaire, réunie en date du 5 juin 2015, a validé la
prorogation ¢iu Groupement d’Intérét Public « AGIRE val de Marque » pour une durée de

cing ans ».

£

GIP AGIRE VAL DE MARQUE b
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TITRE | : FOrRME - DENOMINATION - OBJET - SIFGE - DUREE

ARTICLE 17 - FORME ET ZONE GEOGRAPH IQUE

1.1 - Forme

it est constitué un groupement sans capital entre les communes du Val de Marque, I’Etat,
Pble emploi Nord Pas-de-Calais et tous acteurs en charge du service public de "'empioi.

1.2 - Zone péographique

La zone géographique couverte par le groupement est ia suivante : territoire du Val de
#arque composé comme suit :

Forest sur Marque
Hem

Lannoy
Sailly-lez-Lannoy
Toufflers
Wasquehal

Croix

@ " 8 ® = - &

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination du Groupement est AGIRE « Agir pour ['ins=rtion et le retour & UEmpiot »
Val de Marque.

ARTICLE 3 - OBJET

Le Groupement AGIRE Val de Marque a pour objectif de favoriser une cohérence, une
lisibilité et une efficience accrue de la politique locale de Uemploi, de la formation et de
U'insertion, en lien avec (e développement économique sur le territoire du Val de Marque.
L’action du Groupement s’inscrit en cohérence avec Uoffre de services et "organisation
territoriale de Pdle emplof sans s’y substituer.

Le Groupement AGIRE a pour objet d'étre le support juridique de :

» Uactivité Maison de U'emploi qui s’engage dans les deux axes obligatoires de
arrété du 18/12/2013 portant avenant au cahier des charges des maisons de
’'emploi & savoir :

- Participer au développement de U'anticipation des mutations économiques
= Contribuer au développement local de I’emploi

» Pactivité du Plan Local pluriannuel pour U'Insertion et I’Emploi Val de Marque qui a

pour finalité de faciliter linsertion sociale, et professionnelle des personnes
éloignées du marché du travail.

GIP AGIRE YAL DE MARQUE o -
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> Llactivité de la Mission Locale Val de Marque, qui a pour mission principale :
I’accueil, U'information, 'orientation et le suivi des jeunes de 16 & 25 ans, ainsi que
la promotion, ’animation et le développement d’actions en matiére de formation,
d’accés a 'emploi, et de vie quotidienne.
ARTICLE 4 - SIEGE
Le siége du Groupement est & Hem (59510) Parvis Berthelot.

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de ’assemblée générale.

Article 5 - Durée du Groupement

Le Groupement est constitué a compter de la date de parution au recueil des actes
administratiis de ’arrété d’approbation de la convention constitutive pour une durée de

cing années.
Cette durée est renouvelable dans le respect des conditions fixées & larticle 24 par
'assemblée générale.

TITRE [i : MEMBRES DU GROUPEMENT = PARTEMNAIRES

ARTICLE 6 - MEMBRES
Les membres du groupement sont exclusivement des personnes morales.

Chaque membre est représenté par un ou plusieurs représentants qu'il désigne, selon les
modalités de son choix.

6.1 - Membres constitutifs obligatoires

Sont membres constitutifs obligatoires ;

Les communas du Val de Marque
Craix

Forest sur Marque

Hem

Lannoy

Sailly-lez-Lannoy

Toufflers

« Wasquehal ;

- L’Etat,

- Pole emploi Nord Pas-de-Calais.

6.2 - Membres constitutifs A leur demande

Peuvent étre considérés comme membres constitutifs, dés lors qu'ils en font la demande :
- Le conseil régional ;

- Le conseil général ;

GIP AGIRE VAL DE MARQUE (%{ -



Les communes oi; intercommunalités distinctes des collectivités territoriales
fondatrices.

6.3 - Membres associés

Peuvent étre membres associés du Groupement tous les acteurs locaux de la politique de
U'emploi et de la formation professionnelle, parmi lesquels les partenaires sociaux, dés lors
que leur admission a recu {*accord préalable des membres constitutifs obligatoires.

Sont membres associés *

Le MEDEF Lille Métropole
la CCl Grand Lille
La Chambre des Métiers et de L’Artisanat Nord-Pas de Calais

Cet accord préalable se fait & |'unanimité des membres constitutifs obligatoires.

Chaque partenariat est formalisé par la sighature, entre le Groupement et son membre,
d’'une convention qui définit les modalités de partenariat.

ARTICLE 7 - ADMISSION - RETRAIT - EXCLUSION

7.1- Admission d’un nouveau membre constitutif

La demande d’adhésion doit étre adressée au Président du Conseil d’administration par
courrier recommandé avec demande d’avis de réception.

Le groupement ne peut refuser la demande d’adhésion d’un nouveau membre constitutir,
tel que défini par I'article 6-2, dés lors que les conditions fixées par les textes iégislatifs et
réglementaires sont réunies.

Aprés s’étre assuré du respect de ces conditions, le Conseil d’administration prend acte de
ia demande et soumet pour approbation a ['AG les modifications de la convention

constitutive,
L'adhésion prend effet 4 la date de cette prise d'acte.
7.2 - Admission d’un membre associé

La demande d'adhésion doit étre adressée au Président du Conseil d'administration par
courrier recommandé avec demande d’avis de réception.

Toute adhésion d’un membre associé est sournise a ’agrément de ’Assemblée Générale.
Elle doit &tre, acceptée a 'unanimité des membres constitutifs obligatoires.

L’Assemblée Générale vérifie :

la qualité de personne morale du candidat ;

- la ratification par l'organe compétent de cette personne morale de la présente
convention ;

- "acceptation du principe de contribution aux charges du Groupement et [’engagement

A’hanarar ratta nhlinatinn i -
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Les décisions de refus d’adhésion n’ont pas & &tre motivées,
L'adhésion prend effet a la date de la publication de |’arrété d’approbation.

7.3 - Retrait

Tout membre souhaitant se retirer du Groupement l’indique au Président du Conseil
d’administration six mois au moins avant la date du retrait et par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception.

Toutefois, par dérogation aux dispositions de 1"alinéa précédent, le retrait prend effet i la
date de premiére présentation au Groupemant de la lettre recommandée avec demande
d’'avis de récepiion lorsquz la demande de retrzit est motivée par la perte du
conventionnement de ['Etat.

Un avenant a la présente convension deit prévoir les miodaliiés, notamment financidres, du
retrait en fonction du niveau de contribution et des frais engagés pour le fonctionnement
du Groupement.

De maniére générale, le retrait ne saurait donner lieu & aucun remboursement ou
incemnisation d’aucune sorte,

Tout membre oui se retire doit s’acquitter au préalable de ses cbligations envers le
Group=ment, et notamment de toutes les sommes dues par lui zu titre de "exercice en
cours ou au titre des conventions pluriannuelles si elles existent. Il demeure responszble
envers les créanciers du Groupement des obligaticns nées antérieurement A son départ ot
non acquittdes, & proportion dz ses droits statutaires tals que dafinis & Uarticle 10 ci-
apres.

Les moyens, sous toute forme autre ave financiére, mis par les membres a disposition du
Groupement au titre de leur contiibution au financernen® serit restitués aux membres qui
se retirent.

Une convention peut toutefois organiser les modalités de restizution.
Le retrait d’un membre constitutif obligatoire entraine la dissolution du Groupement.

Le retrait d’un membre autre qu’un membre constitutif obligatoire est approuvé par
décision de l'assemblée générale dans les conditions définies par l'article 20 de la
présente convention.

7.4 - Suspension - Exclusion

Le Président, aprés délibération du Conseil d’administration, peut convoquer [*Assemblée

générate afin de lui soumettre le principe d’une suspension ou d’une exclusion d’un

membre notamment dans les hypothéses suivantes ;

- pon- paiement des contributions, aprés mise en demeure restée infructueuse ;

- inobservation de la convention constitutive et de ses avenants ou, s’il en existe un, du
réglement intérieur ;

- dlspaﬂt:on de la personnalité morale ;

- changement de personnalite ou de nature juridique, notamment par voie de fusion : H

- atteinte & 'image et & {a réputation du Groupement ou de {’un de ses membres ;
comportement incompatible avec |'objet du Groupement.

GIP AGIRE VAL DE MARQUE i !:T B
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La durée de la suspension est fixée par le Conseil d’administration avant la soumission au
vote de |’Assemblée.

La suspension a pour effet de priver le membre concerné du droit de vote et de toutes les
informations habitueltement transmises sur la vie du Groupement.

Le Conseil d’administration peut, toutefois, proposer a [’Assemblée générale de mettre un
terme a la suspension de maniére anticipée dés lors qu'il estime que celle-ci n’a plus de
raison d'étre.

le membre dont la suspension d’adhésion ou Pexclusion est envisagée doit é&tre

préalablement informé des motifs de la mesure projetée et &tre mis en mesure de faire
valoir ses arguments lors de ’Assemblée,

Les conséquences de I'exclusion sont les mémes que celles du retrait au regard de la
contribution (cf. article 7.3), sans préjudice de toute action diligentée par le Groupement
en réparation des dommages qui auraient pu lui étre causés par le membre exclu.

La décision de suspension, la décision de mettre un terme & la suspension ou la décision
d'exclusion est notifiée au membre concerné par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception. La décision prend effet a la date de premiére présentation de cette

lettre.

TITRE |1l : CONTRIBUTIONS DES MEMBRES- EQUIPEMENTS ET MATERIELS-
DROITS ET OBLIGATIONS

ARTICLE B - CONTRIBUTION DES MEMBRES - DROITS -EQUIPEMENTS ET MATERIELS

8.1 - CONTRIBUTIONS

Les contiibutions des membres sont fournies sous forme ;

- De contributions financiéres des membres ;

- La mise a disposition sans contrepartie financiére de personnels, de locaux ou
d’équipements ;

- De subventions ;

- De produits de biens propres ou mis & leur disposition, la rémunération des prestations,
et les produits d= la propriété intellectuelle ;
Les emprunts et autres ressources d’origine contractuelle ;
Les dons et legs.

8.2 - Droits

Les droits des membres ne peuvent étre représentés par des titres négociables.
Le Groupement ne donne pas lieu au partage de bénéfices. Les excédents annuels ne
peuvent qu'étre utilisés & des fins correspondant & 'objet du Groupement ou mis en

réserve,
Les droits résultant pour chaque membre de la présente convention constitutive ne sont
pas cessibles.

8.3 - Gestions des biens

GIP AGIRE VAL DE MARQUE -e”*‘“""‘i': o )



Les équipements et matériels mis a la disposition par des membres du Groupement restent
leur propriété. s leur reviennent a la dissolution du Groupement ou en cas de retrait ou

d'exclusion.
Le matériel acheté par le Groupement lui appartient. Il est dévolu en cas de dissolution du

Groupement conformément aux régles établies a I’article 28.

ARTICLE 9 - CLEF DE REPARTITION DES VOIX ENTRE LES MEMBRES ET_LEUR REPRESENTATION

Les membres du groupement Gésignent un ou plusieurs représentants selon {es modalités
de leur choix. Ces représentants disposent d’un certain nombre de voix délibératives et

indivisibles fixées ci-dessous. ) )
™ membres comstitutify obligatoires | Hombie de valx/porsorme | Nomire oe Tepresentant(s) |

maorale

Communes du Yal de Marque l 14 (2 par communes) L De 1 2 2 (par communes)

Croix

Forest sur Margue |
Hem

Lannoy

Sailly-lez-Lannoy

Toufflers

Wasquehal

Etat
7 De1a4
Pile emploi Nord Pas-de-Calais 7 ' Detla4

® B @ & & & @

Membres constitulifs & leur Hombre de volx | Mombee G représentant(s)
demande

~ Dninaction de leur aghEasa ? Petal
L ‘

Membres associes (pour 'AG) | Nombie de volx | Mombie @2 rapresentant

La CCI Grand Lille 1
Le MEDEF Lille Métropole ' 1
Chambre des Métiers se de g L
’Artisanat Nord-Pas de Calais
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Les membres constituiifs ont doit de vote au Conseil d’Administration et & ["Assemblée

Générale,
Les membres associés ont droit de vote & ’assemblée générale.

AR AAERARS R

La répartition des voix des membres constitutifs obligatoires doit faire apparaitre une
parité entre : - les communes du Val de Marque et - UEtat et Pdle emploi.
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Les membres constitutifs obligatoires doivent disposer de ia majorité des voix au sein du
Conseil d’Administration et de l'assemblée générale. Cette condition est respectée
lorsqu’ils disposent & eux seuls de la majorité des voix plus une.

el i kb bk ik

Chacun des membres constitutifs et membres associés pourra se faire représenter par une
ou plusieurs personnes physiques mais dans le cadre d’un vote, elle exprimera une seule
position qui emportera les droits de votes qui lui reviennent.

L'adhésion au groupement d’un nouveau membre implique une nouvelle répartition des
droits de vote.

ARTICLE 10 - OBLIGATIONS DES MEMBRES

Dans leurs rapports entre eux, les membres du Groupement sont tenus aux obligations dis
Groaupement en proportion de leurs contributions financiéres.

Les contributions financiéres précitées sont déterminées au début de chague exercice
social, dans le cadre du budget annuel avalisé par le Conseil d’Administration et ce, pour
'ensemble des activiiés développées par le Groupement.

Cans leurs rapports avec les tiers, il n’existe pas de solidarité passive des membres du
Groupement. Les membres ne sont responsables des dettes du Groupement qu’a
rroportion de leurs contributions financiéres.

Les membres dont les apports s'effectuent sous forme de mise a disposition de moyens
matériels ou humains, qui ne font pas ['objet d'une valorisation, ne sont pas tenus des
dattes du groupement.

ARTICLE 11 - RESSQURCES EXTERNES

Le Groupement peut recevoir toutes autres ressources non interdites par ta loi, en
particulier les subventions de I’Etat, des cotlectivités locales et territoriales ou de "Union

Européenne.

TITRE IV : CONSEIL D' ADMINISTRATION -~ ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 12 - ADMINISTRATION DU GROUPEMENT

12.1 - Le Groupement est administré par un Conseil d’administration composé de ses
membres constitutifs.

12.2 - La répartition des voix et la représentation des membres sont définies a ’article 9
de la présente convention constitutive.
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ARTICLE 13 - PRESIDENCE DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Parmi les représentants de ses membres constitutifs obligatoires qui se seront portés
candidats, le Conseil d’Administration désigne le Président a la majorité absolue des voix
des membres présents ou représentés, pour une durée de deux ans renouvelable.

Le Président du Conseil d’Administration est, de droit, le Président du Groupement.

Le Président a les pouvoirs suivants, de facon limitative :
it convoque 1’Assemblée générale au moins une fois par an ;
- i convoque le Conseil d’administration au moins quatre fois par an ;
1 délégué aux présidents délégués les activités du PLIE et de la Mission Locale ; Les
délégations doivent étre écrites et nominatives.

i, préside les séances du Conseil ;
il arréte "ordre du jour du Conseil d’administration et de |'Assemblée générale ;

ARTICLE 14 VICE PRESIDENCE ET PRESIDENCE DELEGUEE DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Parmi les représentants de ses membres constitutifs obligatcires qui se seront portés
candidats, le Conseil d’Administration désigne un ou plusieurs Vice-présidents, dont deux
Présidents délégués {un pour le PLIE et un pour la Mission Locale) a la majorité absolue des
voix des membres présents ou représentés, pour une durée de deux ans renouvelable,

Le ou les Vice-présidents assure(nt) la suppléance du Président en cas d’absence de celui-

Cl.

Les Présidents Délégués assurent la gestion des dispositifs PLIE et Mission Locaie dans le
cadre de la délégation confiée par le Président aprés approbation du Conseil
d’Administration.

ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEIL D" ADMINISTRATION

Lors de la méme décision que celle qui désigne le Président, le ou les Vice-présidents,
dont les présidents délégués, le Conseil d’Administration désigne a la majorité absolue des
voix, parmi ses membres qui se seront portés candidats i Trésorier, un Secrétaire pour
une durée de deux ans renouvelable.

Les fonctions de Président, de Vice Président, de présidents délégués de Secrétaire et de
trésorier, sont exercées a titre gratuit. Toutefois, sur décision du Conseil d’administration,
il peut étre procédé au remboursement sur piéces justificatives des frais de mission pour
"accomplissement des missions spécifiques demandées par e Conseil dans les conditions

et limites fixées par celui-ci.

ARTICLE 16- MODALITES DE FONCTIONNEMENT
16.1 - Le Conseil d'administration, se réunit au moins quatre fois par an. Il est convoqué
par le Président a son initiative, ou sur la demande d’un tiers des administrateurs du

Groupement.

Toute convocation doit indiquer "ordre du jour de la réunion.

Les convocations et {"ordre du jour arrétés par le Président, sont adressés & chaque
administrateur, sauf cas d’urgence, au moins quinze jours a [’avance. Tous documents
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récessaires, notamment les rapports du Directeur, ainsi sjue 'état des contributions des
membres le sont au moins quinze jours avant.

Compte tenu de 'objet fixé & Uarticle 3, l"ordre du jour du Conseil d*Administration est
tnique mais les points abordés, seront identifiés de maniére claire et précise en fonction
ce I"activité Maison de I’Emploi, PLIE et Mission Locale.

Il est tenu procés-verbal des séances du Conseil d’administration. Le procés verbal devra
reprendre séparément les délibérations relatives a chaque activité Maison de U’emploi,
PLIE, Mission locale.

Chague proces-verbal est envoye par mail & chaque administrateur pour validation. En
cutre, les procés-verbaux sont tenus en un registre conservé au siége du Groupement.

Les décisions consignées dans les procés-verbaux obligent tous les membres, méme
absents.

16.2 - Pour que le Conseil délibére valablement, la moitié au moins des administrateurs
doit étre présente ou représentée par un pouvoir de vote.

Au cas ot le quorum ne serait pas atteint, le Conseil d’administration est convoqué de
nouveau dans un délai de trente jours. Lors de cette séance, le Conseil d’administration
paut valablement délibérer sans condition de quorum.

L= Conseil délibére a la majorité absolue de ses membres présents ou représentés
exception faite des cas prévus aux articles 7.2 et 12.2. La voix du Président est
prépondérante en cas Je partage des voix.

L2 vote par procuration est admis, tout administrateur peut étre porteur d’un ou plusieurs
mandats.
Il ne peut y avoir de votes par correspondance.

ARTICLE 17 - MISSIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

17.1 - Conseil d’'Orientation

Afin d’associer les entreprises et les partenaires sociaux & la définition des grandes
orientations et au suivi des projets, le Conseil d’Administration peut instaurer un conseil
d'orientation ou tout autre structure aux missions équivalents.

Le Conseil d'orientation serait alors composé notamment des représentants des
partenaires sociaux, des entreprises et de toutes autres personnalités qualifiées.

{e conseil d'orientation recevrait toutes les informations utiles sur Uactivité du
Groupement mais n’a pas de voix délibérative.

17.2 - Attributions du Conseil d’administration
Le Conseil d’administration exerce a ia place de l’Assemblée Générale les attributions

anmvantac
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désigne le directeur (trice) du groupement

propose a 'AG les nouveaux membres, les suspensions, exclusions et retraits des
membres

- Soumettre & I’AG le statut applicable du GIP

- mettre en place une procédure annuelle de suivi et d’évaluation du groupement mais
également pour chacune de ses activités « Maison d= I'emploi » « PLIE » et « Mission
Locale » ;

- choisir et mettre fin aux fonctions du Président et/ou des Vices Présidents, Présidents
délégués, Secrétaire et Trésorier du Conseil d’administration du Groupement ;

- Approuve les délégations de gestion awx Présidents Délégués, proposées par le
Président ;
instituer un Consell d'orientation ;
nommer et metire fin aux fonctions du Président et des membres du Conseil
d’orientation ;
proposer a l'Assembléz générale les modifications de la convention constitutive du
Groupement ou, s'il en existe un, du réglement intérieur ;

décider des conditions de recrutement et d’emploi des membres cu personnel sous
contrat de droit privé du Groupement autres que les personnes détachées ;

autoriser la conclusich de conventions entre les membres du Group=ment et le
Groupement ayant pour objet de mettre du personnet a la disposition de celui~¢i ou en
situation de détachement auprés de celui-ci, étant précisé que toute mise a disposition
ou tout détachement doit donner lieu & une telle convention ;

- entendre les rapports du commissaire aux comptes et du conirbleur des comptes ;
- proposer 3 UAssemblée générale |’approbation des comptes ;

- autoriser la conclusion de contrats dont le montant excéde une somme déterminée par
le Conseil d’administration et la passation d’accords de collzboration avec des sociéiés
ou organismes extérieurs au Groupement ;

- fixer des régles de participations resp=ctives ainsi qua U"évaluation financiére des mises
a disposition ;

- adopter le programme arnuel d’activité et le budget ;

- décider et voter I"organigramme des personnels du Groupement ;

- d'une fagon générale, donner toute orientation pour le fonctionnement du
Groupament;

- de définir ’organigramme fonctionnel du Groupement ;
éventueliement d’établir un réglement intérieur.

ARTICLE 18 - DIRECTION DU GROUPEMENT

Le Groupement est doté qu'un Directeur (trice) qui assure, sous ’autorité du Conseil
d’Administration, le fonctionnement du Groupement.

Le Directeur (trice) du Groupement est nommé par le Conseil d’administration.
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le Directeur (trice), conformément a la fiche de poste g Ui est notifiée devra
rotamment,

» Assurer le fonctionnement du Groupement sous ['autorité du Conseil
d’Administration et de [’Assemblée Générale dans les conditions fixées par ceux-ci.

o Etablir le budget.

» Arréter les dépenses afférentes au fonctionnement du Groupement. Il ne peut
toutefois engager le Groupement, ni consentir aucun pafement supérieur aux
dotations budgétaires votées par le Conseil d’administration. Tout engagement de
dépenses excédant le plafond fixé par le Conseil d’administration est soumis &
autorisation préalable du Consei! d’administration.

* Dans ses rapports avec les tiers, le directeur engage le groupement pour tout acte
entrant dans Uobjet de celui-ci.

» Il représente le Groupement en Justice et dans tous les actes de la vie civile.

» Proposer toute mesure d’embauche ou de licenciement.

le Directeur (trice) assiste aux délibérations du Conseil d'administration, avec voix
consultative. il assure le secrétariat des séances.

Une fois par an, il présente au Conseil d’administration un rapport d'activités du

Groupement. Aprés approbation par le Conseil, ce rapport est adressé aux membres de
l'Assemblée générale, dans le mois qui suit la réunion du Conseil d’administration.,

ARTICLE 19 -REGLEMENT INTERIEUR

Le Conseil d’administration peut ddécider de compléier d’une facon interprétative la
présente convention constitutive par un réglement intérieur.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE
L’assemblée générate est composée des membres constitutifs et des membres associds.

Elle prend toute décision relative & l'administration du groupement, sous réserve des
pouvoirs dévolus au Conseil d’Administration par la convention constitutive.

20.1 - Fonctionnement

L'Assemblée générale est convoquée par le Président, soit directement, soit & la demande
du quart au moins des membres du groupement ou a la demande d'un ou plusieurs
membres détenant au moins un quart des voix, moyennant le respect d’un délai de trente
jours ouvrables. Les documents présentés & l'assemblée générale doivent étre envoyés A
chagque membre au moins quinze jours avant sa tenue.

Le Président, s'il est l'auteur de la convocation, doit adresser 3 chaque membre im
rapport relatant les raisons de la convocation et communiquant les éléments d’information
nécessaires aux décisions soumises dans l'ordre du jour arrété par le Conseil
d’administration.
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Compte tenu de l'objet fixé a Uarticle 3, t'ordre du jour de |'Assemblée Générale est
unique mais les points abordés, seront identifiés de maniére claire et précise en fonction
de ’activité Maison de UEmploi, PLIE et Mission Locale.

Il est tenu procés-verbal des séances de U’Assemblée Générale. Le procés verbal devra
reprendre séparément les délibérations relatives a chaque activité Maison de [’emploi,
PLIE, Mission locale

L’Assemblée générale est présidée par le Président, et, en son absence, par le Vice-
président.

Le Président a la responsabilité de la conservation des procés-verbaux.

Le vote par procuration est admis, tout administrateur peut étre porteur d’un ou plusieurs

mandats.
ILne peut y avoir de votes par correspondance.

20.2 Répartition des voix et représentation
La répartition des voix et la représentation des membres sont définies a larticle 9 de la

présente convention constitutive.

20. 3 MODALITES DE VOTE
L'assemblée générale statue valablement si au moins la moitié de ses membres constitutifs

sont présents ou représentés sur premiére convocation, le tiers de ses membres
constitutifs présents ou représentés sur seconde convocation.

Au cas ol le quorum n'est pas atteint, 'Assemblée est convoquée & nouveau dans les
quinze jours et peut alors valablement délibérer sous réserve de réunir le 1/3 des
membres constitutifs obligatoires.

20.4 Assemblée Générale Ordinaire

L'assemblée générale ordinaire, sur proposition du Conseil d’administration, statue sur
toutes les décisions qui n’entrainent pas de modifications de la présente convention
constitutive notamment sur :

- ’approbation des comptes de ’exercice clos ;
- le rapport moral et te rapport d’activité.

Elle délibére & la majorité absolue des voix présentes ou représentées.
20.4 - Assemblée Générale Extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire, sur proposition du Conseil d’administration, statue,
sur :

- toutes les décisions qui entrainent des modifications de la convention constitutive du
groupement et notamment sur la prorogation, {"exclusion ou (a suspension d’un membre ;

- la dissolution anticipée du groupement ainsi que les mesures nécessaires a sa
liquidation.

Elle délibére a la majorité des deux tiers des voix présentes uii représentées.
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TITRE VI : BUDGET ET COMPTES DU GROUPEMENT

ARTICLE 21 - BUDGET ET REGIME DES COMPTES

La comptabilité du Groupement est tenue suivant les régles du droit privé et du plan
comptable général.

Chaque année, le programme d’activités et le budget du Groupement sont présentés par le
Directeur (trice) du Groumement au Conseil d’administration qui le soumet pour
approbation a [’Assemblé Générale durant le mois précédant le début de l’exercice
correspondant.

Sur la base du budget prévisionnel ainsi établi, le Conseil d'administration réalise un
compte prévisionnel de charges.

Dans les six mois qui suivent la date de clSture d'un exarcice, les comptes sont soumis par
le Conseil d’Administration a I’Assemblée, le Commissaire aux Comptes entendu et ayant

dressé les rapports légaux.

Les activités relevant d’un des dispositifs suivants ;

« activité Maison de ’'emploi
activité PLIE
» activité Mission Loczale
font U'objet d’une individualisation budgétaire et comptable, grice a la mise en place
d’une compuabilité analytique afin d’assurer la tragabilité notarmment des crédits du Fonds
Social Européen.

TITRE VI : CONTROLE DU GROUPEMENT
ARTICLE 22 - CONTROLE DES COMPTES

22.1 - Contréle de I’Etat

Le Groupement est soumis au contrdle de la Cour des Comptes ou de la chambre Régionale
des Comptes, dans les conditions prévues par le code des juridicticns financiéres.

22.2 - Contrdle légal

Un commissaire aux comptes titulaire, désigné par {'Assemblée générale, procéde au
contréle légal des comptes et en rend compte annuellement i I*assemblée.

| dispose, a ce titre, de toutes les prérogatives prévues par les textes en vigueur,

&
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L’Assemblée générale désigne un contréleur des comptes qui intervient & 6 mois
d'intervalle avec le commissaire aux comptes.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT

La tutelle réglementaire est assurée conjointement par le Préfet de Région et le
Commissaire du gouvernement qu'il désigne.

Le Commissaire du gouvernement est convoqué a toutes les réumions du Conseil
d’administration et de L'Assemblée générale. !l a droit de regard sur U"ensemble des
documents du Groupement.

Il a communication de tous les documents relatifs au Groupement et droit de visite dans
ses locaux.

Conformément aux dispositions de [article 4 du décret du 2012-91 du 26 Janvier 2012, il
peut faire opposition aux décisions ou aux délibérations qui mettent en jeu Uexistence et
ie bon fonctionnement du grounement, notamment celles prises en violation des
dispositions légistatives et réglementaires ou de la présente convention en matiére
d’emprunt ou de recrutement de personnel. Dans ce cas la délibération ou la décision en
cause fait I’cbjet d'un nouvel examen par les instances qualifiées du Groupement dans un
délai de 15 jours.

Le Commissaire du gouvernement informe les administrations dont relévent les
personnalités morales rembres du Groupement des décisions prises par ce demnier.

TITRE Vil : PROROGATION=- MODIFICATIONS - DISSOLUTION - LIQUiDATION -
DevolLuTION

ARTICLE 24 - PROROGATION

La décision de prorogation est prise par I'Assemblée Générale Extraordinaire a la majorité
des 2/3 des voix présentes ou représentées.

La décision de prorogation doit étre transmise au Préfet de Région quatre mois avant la
date d*échéance envisagée.

La décision de prorogation doit étre approuvée par la préfecture de région Nord Pas-de-
Calais. L’arrété préfectoral sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
et publié au Journal officiel.

ARTICLE25 - MODIFICATIONS

-
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Toute modification a la présente convention constitutive prend la forme d’un avenant. Les
modifications de la convention constitutive seront soumises pour approbation & la
préfecture de région Nord Pas-de-Calais, qui en assurera la publicité.

BARTICLE 26 - DISSOLUTION
26.1 - Les modalités

Le Groupement peut étre dissout :
par abrogation de ['acte d’approbation, pour justes motifs ;

- par décision de ['Assemblée générale aprés vote a la majorité extraordinaire ;

- par la réalisation ou Uextinction de son objet, sauf prorogation ;

- par décision judiciaire ;

- par Uarrivée du terme de la convention constitutive dans le cas ol elle n’est pas
renouvelée ;

- par décision de [*autorité administrative qui a approuvé la convention constitue ;

- par le retrait d’un membre constitutif obligatoire.

26.2 - La dissolution anticipée
Le groupement peut €tre dissout par anticipation.

La décision de dissolution anticipée doit &tre transmise au Préfet de Région au moins
guatre mois avant la date d’échéance envisagée.

La décision de dissolution anticipée doit étre approuvée pa: la préfecture de région Mord
Pas-de-Calais. L’arrété préfectoral sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture et publié au Journal officiel. La dissolution anticipée entraine la Liquidation du
groupement dans les conditions de [’article 25.

ARTICLE 27 - LIQUIDATION

La dissolution du Groupement entraine sa liquidation. La personnalité morale
Groupement survit pour les besoins de celle-ci. L’assemblée générale arréte les conditions
de nomination, les conditions de rémunération, les attributions et I’étendue des pouvoirs
du liquidateur, qui peut étre révoqué dans les mémes conditions.

ARTICLE 28 - DEVOLUTION DES BIENS

Aprés paiement des dettes et, le cas échéant, remboursement du capital ou reprise des
apports, l'excédent d'actif est attribué a un ou plusieurs bénéficiaires conformément aux
décisions prises par l'assemblée générale du grounement,

En cas de dissolution volontaire, les biens du Groupement sont dévelus suivant les régles
déterminées par |’assemblée générale.

GIP AGIRE YAL DE MARQUE



TITRE VI : PERSONMNEL DU GROUPEMENT

ARTICLE 29 - LE PERSONNEL MIS A DISPOSITION OU DETACHE
Les personnels mis a la disposition du Groupement par ses membres conservent leur statut
propre. Leur employeur d'origine garde a sa charge leurs rémunérations et prestations
annexes, teurs assurances professionnelles et la responsabilité de leur évolution.
lis sont placés sous ’autorité fonctionnelle du Directeur du Groupement,
Ces personnes sont remises a la disposition de leur organisme d’origine :
- & leur demande;
- par décision du Conseil d’administration ;
- a la demande de Vorganisme d’origine, sous réserve d’avoir respecté un préavis a
définir avec l'organisme d’origine ;
dans les cas ou cet organisme se retire du Groupement, dans les conditions de ’article
7-2 de ia présente convention ;
en cas dz liquidation, dlssolutlon ou absorptior. de cet organisme.
Des personnels peuvent également étre détachés auprés du Groupement par ses membres,
en conformité avec les dispositions légales, statutaires ou conventionnelles dont ils
relévent et notamment la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droit et obligations des
fonctionnaires. Leur rémunération et prestations annexes, leur assurance professionnelle
sont prises @n charge par le Groupement. Ils sont placés sous l'autorité fonctionnelle du
Directeur du Groupament. Ces personnels sont réintégrés dans leur organisme d'origine

dans les mémes conditions que les personnels mis a disposition.

ARTICLE 30- LE PERSONNEL PROPRE AU GROUPEMENT

Le Groupement peut recruter, a titre complémentaire, du personnel.

Sous réserve des dispositions relatives a la mise & disposition prévue par ie statut général
de la fonction publique, les pe:*sonnels du Groupement ainsi qu son Directeur sont, quelle
gue soit la nature des activités du Groupement, soumnis, dans les conditions fixées par la
convention constitutive, au code du travail ou a un régime de droit public déterminé par
décret en Conseil d'Etat.

Les personnels ainsi recrutés n’acquiérent pas de droit & occuper ultérieurement des

emplois dans les crganismes participant au groupement.

ARTICLE 31- CONDITION SUSPENSIVE

La présente convention constitutive est conclue sous réserve de son approbation par
['autorité administrative compétente.

Cette autorité en assure la publicite.

Fait en dix exemplaires originaux

A Hem le 5 juin de Uan deux mille quinze.
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Pour !a gommune de Croix
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Pour la commune de Forest-sur-Margue
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i GONCE Alain
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Pour a commune de Lannoy
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Pour la comindune de Sailly- Lez-Lannoy
I Tt L TR T :
M. SKYROMIA Eric
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La Direction R 1 nale des Entraprises, de la Concurrence et de !a Consommation, du

Travall et de 'E ploi
sMovisieur D"O_.F::.Z

Directeur de Unz:'/ emtanale Nord-Litle

our 12 GIP - A.G.L.R.E Val de Marque
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Pour les membres associés

Pour la C.'l'li'.!'l'!!:)r'ﬂ du F_nmmarce et de Pindustrie Grand Lille
BABURDAM Pl ppe
L]

Prési%
== o

"

Pour le MEDEF Lille métropole
MMOTTE Freddsx

Président
.-"- ll."
1
)

Pour la Chambre de Métiers et de I’ Artisanat Nord Pas de Calals
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O » Agriice Rigionale de Sanie
Nord-Pas-de-Calais

ARRETE PORTANT AVENANT N°11 AU SCHEMA REGIONAL D'ORGANISATION
DES SOINS DU PROJET REGIONAL DE SANTE DU NCRD — PAS-DE-CALAIS
RELATIF AU ZONAGE

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD — PAS-DE-C ALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

Vu lo code de la santé publigue. et notararernt sos arkiclos L.1434-1 et suivants, R, 1434-1 et
suivants, [1.6114-6 ¢t R.6123-1 &t suivanls ;

Vu [a foi n°2003-879 du 21 juillet 2003 (moditiée) ;

Vi 1o décret n°2010-3368 du 31 mars 210 podlant création des agences régionales de
santé ;

Vu [e décret du 12 seplembre 2013 portart nomination de Monsieur Jean-Yves Grall en
aualite de directeur général de I'agance réginnale de sante de Nord - Pas-de-Calais |

Vu l'armété du directeur general de I'ARS en date du 31 décembre 2011 relatf au projet
regioral de santé (PRS) du Nord -- Pas-de-Calais |

Vu larréte du directeur géndéral de 'ARS en date du 31 dzcernbre 2011 relatif au schéma
régional d'organisation des soins {(SROS} du PRS di Nord — [?as-de-Calals | vu les arrétés
du directeur general de FARS en date des 14 mal 2012, 12 juiliet 2012, 17 septembre 2012,
5 novembre 2012, 4 décembre 2012, 2 avnl 2043, 25 jillet 201% 23 ao0t 2013, 18
novembre 2013 et 27 pillet 2014 portant respectivement avenant n®1 (détermination du
zonage infirmier), avenant n°2 {(détermination du zonage masscurs-kincsithérapeutes
libéraux), avenant n°3 {datermination du zonage sages-femmes ibérales), avenant n'4
(détermination du zonage arthophonistes [ibéraux), avenant n'S (annexe indicatewrs de
pilotage de l'activité hospitaliere). su SROS du PRS du Nord - Pas-de-Calais, avenant n°6
{(modifications diverses, volet « purmanence des seins en établissements de santé » et volet
« biologle médicale »), avenant n°7 (détermnation du zonage chirurgiens-dentistes libéraux),
ayenant n'8 (insuffisance rénale chrunique, psychiatric, soins de suite et réadaptation,
hospitalisation & donicile ef teansports sanitaires), avenant n8 (exarien des caraciéristiques
aénétigues ou wentfication d'une personne par empreintes géndtiques a des fins médicales)
et avenant n°10 {urgences) ;

Wy l'avis de consultation du directeur genéral de I'ARS concernant 12 projet d'avenant au
SROS du PRS du Mord — Pas-de-Calais {modification du zonage) publie le 25 fevrier 2019
au recueil dos actes administratifs de la préfecture de la région Neord - Pas-de-Calais |



Vu le courrier du dircctour géndral de 'ARS en date du 25 février 2015 saisissant pour avis
les unions regionales des professionnels do sante (URPS) biolngistes, chirurgiens-dentistes,
infirmiars. masseurs-kinesitherapsutes, médecing, arthophonistes, orthoptislos, pédicures-
podologues, pharmacians ot sages-fammes ;

Vu l'avis de la conference regionale da la santé et de 'avtonomie du 20 avril 2015 ;

Vu les avis rendus par ies conscils municipaux des communes dArdres, Avion, Baniigny,
Barin. Berlaimont, Camphin-en-Carembault, Carnin  Caltenitres, Chateau-1'abbaye,
Chereng Creapin, Flings-les-Faches, Floyon, Gengch, Glageon, Gravelines Halluin, Hem
Hergnies, Isebergues, Isques, La Chapclle-d'Armentieres, La Sentinelle, Marles- L es-Mines,
Mazingarbe, Meurchin, Neuf-Mesnil, Pernes. Petite-Fordd, Premesques, onca, Saint-Martin-
d'Hardinghem, Saint-Martin-au-Lagi, Saint-Omer, Saint-Python, Saint-Python, Saint-Saulve,
Sin-la-Noble, Terdeghem, Villers-au-Flos, Villars-Ouireaux, Vred et Waitignies-la-Victoire

Wu Favis de 'URPS chirurgiens-duntistes rendu [e 22 avril 2015 ;
Vu lis avis réputes acquis e 27 avril 2015 des autres organismes |

ARRETE

Article 1 « Los dispositions du sehema regional d'organisation des soins du projet régional
de santé du Nord - Fas-de-Calais snnt revisees comme suit

- modification da l'annexe zonage Ju volet ambulatoire ;

Article 2 — Le SROS, ses volels médicaux ef ses annexes peuvent ¢tre consultds (dans leur
version  congolidde) sur ke site intemet de TARS Nord - Pas-de-Calais
(htip fheway ars nordpasdecalals sante fifles.composantes-dud'RS.137006 0.htnil).  Ces
cocuments peuvent en oulre etre consuités au siége de [ARS Nord - Pas-de-Calas {556
avenue Willy Brandt — 59777 EURALILLE).

Article 3 ~ Le présent arcétd ¢st suscuptible dea faire Fobjet d'un recours contentisux auprés
du teibunal administratif de Lille dans un délai de deux mois 8 cotnpler de sa puhlication.

Article 4 — Le directeur da l'offre de soins eat chargé de lexéoution du present arrdté, qui
sera pubiié au recuell des actes administratifs de la préfecture de la rogion Nurd — Pas-de-
Calais.

Fait a Lulle, le 5 aput 2015

Jeail-Yves Grall
,f

PR |



G BT
Al

GBhgproReginik deSa b TN
Mod-PasdeCatars <. )

Bécision refusant auv contre hospitalier «'Arras, lautorisation d'exercer, sur son sitc, 'activité de
soins de sulte et de réadaptation spécialisés dans la prise en charge des conséquences
fonctionnelles des affections cardio-vasculaires des adu'tes sous la forme de Ihospitalisation
compléte

LE GIRFUTEUR CENERAL OT L'AGENCE REGIONALE BE SANTE NORD - PAS-DE-CALAIS

CHEVALIER DE LA LEGIDN D'HONNEUR
CHEVALIER DE 1.'ORDRE NATIONAL () MERITE

Yu le code de '3 ganté publique (CSP) of notainment ses arficlzs 1.1434-7 ot suivants, L.8122-1 et suivants,
R.1434-4, K 6122422 at suivanis, RB123-118 3 RB123-128, D 6124-1771 A DE123-477-8 D.6124-177-27
2 DBI24.977-21;

Vu s lof n” 2002-879 du 21 juilet 2009 modfiée ;
Vu ke deeret n2010-335 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales d= santé

YU le décret du 12 septembre 2013 partant nominaton de Munzicw Jean Yves Gralt en qualitd de dinscteur
génsral de Vagence regionale de sante Nond-Mas ¢2-Caluls (ARS)

Yu larreté du 31 décembre 2011 du disectzur gendral do PARS fisant 1o schoma rigional d'organisation des
soing du projet régional dr: santd du Nord -Pas-do-Catuis {SROS-FRS) | vu les arrétés du directeur génaral
de FARDS &n date des 14 roai 2012, 12 juillat 2092, 17 septombiee: 2012, 5 novembre 2012, 4 dasembre 2012,
2 avnl 2013, 25 julet 2013, 23 coil 2013, 18 novenibre 2013 ¢ 27 juillet 2014, portant respecivement
avenant n'1 (détermination Jdu eonage ifuenisr), avenant w2 (dotermunation du zonage masseurs-
kindgithérapcules libérau, avenant n' 3 {diterminalion du zonage sages-fenvnes fhérales), avenant n'd
{delerminabon du sovage orthuphonistes bbérawg, avonant 0’5 Gndicateurs da piletage da Factivits
hospitafiars), avenant 1’6 {modiications diversus, volel « permanence des sulns en élablissement da
sant® » ol volet ¢ bivloge midics'e ») avenant a7 (détarminadion du zonage chicurgizns — dantistes
ibérauy), avenant n'8 {volut « trattement de linsuftearce rénale chrenique », volet « hospitalizaiion &
domicile ». modifcalion des valels ¢ psyehialiee » e ¢ 50Ing e suite ot réadaptation », et modification ds
Fannexe « lensporls sanitaires »), avenant o9 (volet «evamen des caracténstiques génétiques oo
dentbcaton d'une gersonne par empreintes qunstiques a des fns mddicales ») ot avenant n°10 {volet
« urgences =) au SROS-PRS ;

Y Tarsél: du 4 décombre 2014 du direstour aindial de FARS relalf @ Fouveilure d'une périnde de dépdt des
demandes polr fus mahibres dont Fautorsation ralevs da directeur gondial do FARS ;

Wi lsredte du 4 décombre 2014 du dircuteur gandial de TARS relatif aiu bilan quantifié de V'offre de soins pris
pour apphcation Je Tarticle R.6122-30 du GEP

Vu la demande presunteés par e centre hospitahar d'Arras visant A nbterar Fautonsation o'exarcar Fastivté de
sning de sulle ot de réadaptation (5S8R} =piualisis dans §s prise vn charge dos consdguentos
forclionnelizs des affeclione cardio-vasculaires dzs adultes sous 1z fonne do Thuspilatisation compléte ;

Vu lavis favorable de la commiesion spacizlisee de l'organisaliun des soins (U5 0.8) on dale du B juin

2015 ;

Ceonsidérant que le centre hospltalior d Arras dispuse d une sutorsetion de S8R epecialisés dans |a prise en
1



I'hospitalization de jour ; que par Lorsdquent, 1a derands n'a pas dimpact sur Ie bitan quantfic de 'cffre da
s0%is

Considérant que lo projet satisfuit aux conditions dimplantaton ef aux conditions techniguas de
forctionnement relatives & l'activité de SSR ;

Considérant qu2 le centre hospitalier d'Arras appariort 3 la coiarnants hogpdaliere de territeire (C.H.T)
Artois - Doua'sis cu sein do laquells les lablissemaits doivent niztire en piace des cooporatiung en vua de
consulidor futfre de soins publique d2 quatite sur fe terrtnire, te! quindiquds dans les contrals pluriannuels
d'objectfs st de moyens desdits ctablissoants |

Consdézant qu'un centre lourd de readaptalion cardigue exists di)a ol sein du centre de riadeptation
fonctannstle & Oignies et que la coordination en SSK avec les autres aclewrs dy tarmritoie nest pas aboutie
carelle ne repose, 4 oo stade, que sur dos déclarations d'intarition

Sunsidirant qua les membies de 13 C.S.0.8 ont releve, lors de lexamen de la demande du conbre
hospitaiier d'Arras que I prujet mavait pas plingmeant && travalllé au sein du territnire de sante §

Cunsidérunt qu'il résu'te de ce qui précéda que le projet du centra hosgitatior dAmas no ripond que
varbeloment aux objectifs du volet médical « SSR » du SROS-PRS qui pisvoicnt notamment d'opbniser
‘accés el la quatté de loricitation des porsoniies vers I'offre 42 SSR ot co en incitant dans chadgue
tarritolie de santé, les actuurs hospitalicis & maintenir ou 8 mettre en place des filieres organisfes de soing
par type de muntion spicialisée ainsi que d'ofidr aux services demendeurs et aux patients, une réponga
adaptéc & leurs besolns, correctement arficulte et coordannée grice 3 13 poursuile de la mise en place du
dispositif réglonal de coordination des SSR au niveat des torntoires de sanks

Decine

Article 1% ~ Uautorisation d'exercer, sur son site, Vaclivite de soins de suile et de réadaptation epécialisés
dans la prise en charge des conséquences fonctionnalizs des aifect one cardio-vasculaires des adultes suus
i forma de Fhospitalisation comptéte est refusée au nentre hospitalier U Arsas.

Article 2 — |.a présenta décision ast suscaptible de faire Fobjet d'un recours Wararchigue auprés du ministre
en charae de 13 sanle dans un delal de deux mols & corpter de Iz noufication ol de fa publration de cotte
dénision. par toute personni justifiant o'un intsrét a anir,

Ce recours fiérarchigue ni cunstituz pas un recours prealalle au recuts eontuntioux qui peut étre forrg
dans Iz méme délal aupris du tniburg! adeinisteatii de Lille,

Article 3 - | & directeur de l'offrc de coins de FARS est charge re Pexdsution du la présents adeision, qui
sera publiee au resuail dos actes adwinistrabls de 12 préfecturs de Fgion Nord - Pas-do-Culais.

Fait & Lille, & 0T A0 :
LML 0 6 AT 20% i\ 1/

i
Jean}f’sios Grall
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Décision portant renouveilement de autorisation détenoe par le centre hospitalier de Somain, pous
Fexe: cicc, sur son site, de I'activité de soing de suite ot do réadaptation dos adultes :
non spécialisés sous la forme de Fhospitalization co mplite,
spéciaiisés dans ia prise on charge des conséquences fonclionnelles des affections
respiratoires sous {es formes d'hospitalisation complite et de jour,
spéaiatisés dans la prise en charge des consequences fonctionnelles des affections de la
personne dgée polypathologique, dépendante, ou a risque de dépendance sous ia ferme
d’nospitalisation complete,

LE GIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE S8ANTE NORD - PAS-DE-CALAIS

Cift VALIZR DT LA LEGIGN D'HOMNELUR
CHEVAL IER b L 'LRDRE HATIONAL DU NERITE

Vu e code die [a santd publiyue (CSP} ¢ notamrment ses articles | 14347 et suivands, 161221 et suivanfs,
14344, R.6122-23 ¢t sUivants, RE6123-118 4 G123 128, .61241771 3 LB124-177-9, DLA124-177 32
AD6124-177-38, D.B124-1¢7-493 3 D.6124-177 53, DA124.301 05124305 ;

Vu lajai n* 2009879 du 21 juiltet 2003 moditiée |
Y la dégret n™2010-335 du 31 mars 2014 portant ieation dog agureos régionales do santd ;

Wy I déeret du 12 septembre 2013 porant nominabion de Motisive: Juan-Yves Grall en qualitd de girecteur
nénéral do Tagance rigionaly do santé Nowd - Pas-de-Calais (ARS) |

Vu Pareite gu 37 déoembre 20171 da directeur gondaal de FARS fixent |2 schéma régional d'organisation des
s0ing du prujet segionsl do sants du Nord-Pas-de-Calais (SROS-PRS) © vi les arrAtés du rdirestewr général
de I'ARS cn date des 14 men 2012, 12 juilict 2012, 17 septenibre 2012, & rovembre 2012, 4 décembge 2012,
2 ayal 2013, 25 julllet 2013, 23 aoat 2013, 18 nuv;.mbn. 2013 et 27 jullet 2014, portant respeclivement
avanant n™1 (déterndnation du ronage nficnder), ovenant 1°2 (détermingbon du zonage masseurs-
Knesthdrapeutos Ibfraux), avenant n3 {G&lermingbon du zenage sages-femmes liberalas), avenant n°4
{(detenninatiun du zonage oithophunistes libdraux) avenant n'5 {indicateurs de pilotage de l'activité
hosptalidre), avenant a0 (modibcations diverses, voiot « parmenerce des soins en alablissement de
ganlé » ot volet « bologie modizala »), avenant n°7 {détermiinedon du zonage chirurgiens — denlistes
tbraux), avenant n'8 {volot « fraiterweit de Tlinsuifisaree véngle chronique », wolet « hospitalisation 4
dulniciie », modficafion des volels « peychiatric » e « soins du sute et réadaptation », el modifination de
fannocxe ~ anspurts senilobres »), averant n'8 (volet « examen des caract.érrsirqt_es génétiques ou
dantfcation d'une personnc par enpreintes genétiques a des fng mddicalas ») et avenant n°10 {volet
& urgene:s »} ay SROS-PRS

Vi lerrits du 4 décembro 2014 du dirccteur gandral de PARS relutil & louverture d'une pénode de dapdt des
drmandus pour ks matiGres dant Faubornsation raléve du directeur g=néral d2 FARS

Vig Fantcte du 4 docermbre 2014 Ju direcieur géndral de FARS relulif av bian guantifis de 'offre de soins
pour fos wobivit®s de solns concemees par lo perinda or dépdt du 22 décembre 2014 au 23 fevrier 2015
inclus ;

Vi b projat middical 2013 - 2017 commun aux cenires hospitaliers de Dausi ¢t ds Swnan

Vu tinjoaction faite 2t centre hospitaler de Somain, 1o 27 anut 2014, sar o dirccteur général du FARS, du
déposer, fans une parinda prévue & cet effer, une demande du renguvallement de son aﬂtnrmnun de soins
de suitz et de réadaptation, accompagnds du dossiu? justiBeatil prive a Maricls RE193-32-1 du 0%

1



- not spécialisés sous la forme de {'hospitaliszton comphite,

- specialisés ¢a1s 1a pise en charge dos corséquences fanuticnielias des afuctions respiratoires sous
les formes d'hospitatsation complite et da jour
spocialisiés dans la prise en charge dus consequences fonclionns!'es des affections de la paisonne
agée palypalhnlegique, déperdante, cu & risque deo dépendance sous la forme 0 nosgitalisation
complete ;

Vu Yavs favorable de la commission spicaliste de l'organsation ves soins en date du 5 jain 2015 ;

Considirant gue, sagissant d'un renouveliement, la demande du centre hospitalier de Somain est sans
incidence sur le bitan quantfé de Foffie de soins ; que [a manticn de Mactvité repond aux besoins de santé
de 1= population ;

Considirart que le maintien de Vactiite ost cunpalible avec les objestifs fixés par le volet médical « soins
de suite At réadapliation » du SROS-PRS ot notamment ceux rolatifs 3 la réussite de 1a nouvelle planitination
de ioffre d2 soins vn SSR et A l'oplinisation de I'ace?s ot de fa quaill de fonentation des persotines vors
lolfre de soins de suite et de réadaptation ;

Considérant que I2s cendiliuns dimplantation et aux conditions technlyues de fanctiontément relatives a
laclvte de soins do suite ef do réadaptation {SSR) sont satisfaites |

Cansidérant rue les conditions techninues de fonctiunnerient relalives aux structures de soins alteraahves A
Ihospitalisation sont &na'erient salisfaltes

Uonsiderant que 'injonetion du 27 ao(t 2014 etait motivée par le fail que les dussicrs & evaiuation diposts &
Iépogue par s csnbres hospitalicrs de Douni et de Somain pour le renouvellement tasite de hours
autorisations de 85K ne permetiaierd pas fa mise on aeivie o projzt midical conimun Satord ento ces
doux etablissements, qui prévoit d'oiganiser Foffre de suins publique en pnzumoiogia sur fa zove de
proximité autowr d'un pie d'experles preumologigul do court sdjuur $tué au centre hospitalisr de Nouat ef
d'un pole spécalist de S8R spdcilisis dans [a pnse en chargs des affections respiratoires situé au centre
hospitai'er de Somain

Considérant que iz exnlee hospitalicr de Bomain a sollicité, lors de 1a période de dépht du 27 désenbre 2014
au 23 fevier 2015, ko renouvalleinent de Fautonsation d'exercer, sur san sile, P'activite de solns de suile el
de ibadaplation des adultes, ¢f ce peur la prise en charge spéciatisze des conséauenres fonchionnelles dos
affections respiratoires sous las formes d'hospitalization complate et de jour | que le ceabie hospitalier de
Dougl privoit quant 2 Tui de mettre & la disposition di centre hospitzier de Soman un praticien spiciaise en
pneumotogie |

Considéranit que les demandes de rerouvel'emant formuléss ar les centres hospitaliers do Somain ot da
Dauai sort désormais compatibles avec fe projet médical commun et nennst d'organiss: Toffre de woins de
85R specialisés dans |a prise en charge reg conséygurnres forctionnelles das afiections respiatuiies sur la
o do prosrite du Dovaiss ;

DECIDE :

Article 1" ~ Le renouvellemant de Vautorisation d'exercer l'activ®é de soins de suite et de réadaptation das
gdultes
- non spaciahsés sous 12 forme de Thospitalisation compléte,
- spéciglises dans la prige en charga dee consdquences fanclicnslles des affections respiratolires sous
les formes d'hospitalis aton de jour et compléic
- spécial=ds dans 13 pnse en charge des conzéquences fondionnelias des affechione du fa porsonne
agés polypathologique. dépendante. ou & nsque de dépendence sous la forme dhospltalisation
compléte
el aceordé au contre hospitaer da Somain,

Article 2 - Lo dumde de walidite de cetle autorisation flese & ving @ns, court o garir du 27 aoit 2015,
confareacmicel aux erticles L.6122-8 ¢f RG122-537 du CSP,

Article 3 - Sesuf accord préalable du dircowwr gindtal de PARS sur demande justifice du Fulsino do
fautarisaton, de l'administrateur judiciaire ou Ju figuidateur nommé par [e tribinal d= commoren, fa cossation
d'esploitation Jd'une uehvite de suls d'une stiucluce allemalive & Thospitalisaton ou dun équippment dun
durde subdrietra b s raois eodeatne [ caducite de aatorisabon



Cutle caducité est constatée par le dicectrur givdral do FARS, notamment & I'cocasion de | élaboration du bilse
prévu a Parficle 1.8122-9 du G5,

Article 4 - Confurmémont d Tardicle L.812210 du CSP, 1o renvevellement ds l'autorisation s2ra subordonné au
respuct des conditions prévues par fes arficles L6122-2 et | §122-5 du GSP et aux résuliats de évaluation
appreciés selon [es modalitcs airélses par la ministre chargi: de 1a sante.

Levlitulaire adiosse fes résultats de son €valustion 3 FARS au plus tad quatorze mois avent | échéance do
lautorisation. Au vu de ¢e documznt cl de la compatibilité de I'edorisation ave: le schéma régional du
forgamisation des soins. TARS paut erjoindie le tliotalre de Fautorisation o déposer un dossier de
renouvcliiment dans les conditions ficdes parcitartcte L6122-3 du CSP.

A defaut dinonction un an avant léchiance de |'antorisation, et par dérogatnn aix dispositions de Faricle
LE122:8duC8IF ecle-cl est tavitenant renouvelée.

Article 5 - La présente dicision est suscaptibhs de faire Fobje! d'un recowrs higrarchique auprés du ministre
en charga de la santé dans un Gélal de dewx mols 4 compter de |a nobtication ou de la publicaton de cette
decision, par oute parsonna justifiant d'un Intérét & agir,

Ce rerours hierarchique ne constituz pas un meours préalable au rerours contentieux qui paut &lre forré
dans le méme dédal suprés du tribunal edniinistratif de Lille.

Article 6 - Le dircolour do lofire de soing de TARS est chargé de Fexdcution de Ia presente décision qui
sera publiee au recueil des actes adminisiratifs de la préfeclure de rigion Nord - Pas-de-Calais,

Fait & Litle, le 0 & AGLT 2915
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Decision portant renouvellement de Favtorisation détenue par le centre hospitalier de Béthune pour
Pexercice, sur son site, de l'activité de soins de suite et de réadaptation des adulles ;
non spécialisés sous la forme de I'hospitalisation compléte,
spécialisés dens |z prise en charge des conséquences fonctionnelles des affections cardio-
vasculaires sous les formes de hospitalisation compléte et de jour,

- spécialisés dans fa prise en charge dos conséquences fonctionnclies des  alfoctions
respiratoires des adultes sous les formes d’hospitalisation complete et de jour,

- spécialisés dans la prise en charge des conscquences fonctiennelles des affections des
systémes digestif, métabolique et endocrinien sous les formes d’hospitalisation complite ot de
jour,

- spéclalises dans la prise en charge des consénuences fonctionnelics des aftections de la
personne &gée polypathologique, dépendante, ou A risque de dépendance sous la forme de
Ihospitalisation compldte

LE DIRECTEUR BENERAL DE L'AQENCE REGIONALE DT SANTE MOKD - PAS-RE-CAL NS

CHEVALE P OF LA LCGION D'HOMNEUR
CHEVALIER DE L'ORURE NATIUNAL DU MERITE

Vu le code du la santé publiique (CSE) et notamment sus arficles L1434 7 ot suivants, L 612241 ot suivants,
R.1434-4, R.6122-23 et suivants, R.6123 118 & R.6123-125, D.6124-177-1 & D.6124-177-3, D.6124-177-27
4 D6124-177-31, DBI124-177-32 3 D.6124.-177-36, D.6124-17437 & D.6124-177-39 D.6A24-477-49 &
DE124-177-83 ; DB124-301 4 DBI24-306

Wu la loi 0" 2008-8/¢ du 21 juillet 2008 modifite |
Vi e décret n°2010-336 du 31 mars 2010 porlant eréatiun des agenees rénionales do saté ;

Vu le dacret du 17 septembre 2013 portant nomingtion de Monsieyr Jaan-Yves Grall en qualitd de directsur
yéndral do I'agengs réginnale de sant Nord - Pas-da-Calais (ARS)

Vu Farrete du 31 dézembre 2011 du dirceteur gonéral do FARS fixeat te sehéma réaiunal d'organisation des
£9ins du projet régional de santt du Nord-Pos-de-Cale's (SROS-PRS) ; vir les arrites du directeur général
da FARS en date des 14 mai 2012, 12 pillut 2012, 17 septembre 2012, § novembre 2012, 4 désembre 2012.
2 aviil 2013, 2% juillel 013, 23 solt 2013, 18 noverbre 2013 et 27 juillet 2014, portant respertivement
avenant n'l (délormination di sunage Infemict), avenant n'2 (détermination du zonage masseurs-
hinisithtrapeutes kberaux) avenant n'3 (Cérmination du zonage cages femmes lIbdrales), avenant n*4
(détermination du zonage orlhophonmstes libéraux), ovenant 05 (indicatrurs du pilotage de {'activitg
hospitaligre). avenant n'd {modilicatiuis diverses, volel « parmanenca des soins on ttablissement de
santd » et volet « bialngie madicaly »), avenant n'7 (détermination du zonage chirurgions — dentistes
libdraux), avenant n°8 (volel « traitement de linsuftisance réna'e chroninue », volat « hospitatization &
gonucie », madification des volets « psychiatrie » pt @ 50115 do siuile At réadaptation », et mudification de
Fannewe «transports sanitaires »), avenant n°9 {volet » cxanien des caractéristiquss yénéliques ou
wientfication dune personne par empreintes génétiques & dos fins médicales ») et avenant ™10 {volet
# Urgenoes ») ag SROS-PRS

VU landcte du 4 dacembre 2014 Ju direcieur géneral Je I'ARS rchalif & 1ouverture d'ure periode d2 dépot des
demandes pour les mattres dont 'autorisation releve du directeur ndnéral de '1ARS :

Vu larrété du 4 desembre 2014 du directeur géniral de PARS relatif ac bilon quanthé de Faftre d= soins

O . TR | e . T P N N I T A LR . -

1



Yu finjenclion faite au centre hosgitaler da Béthune, e 27 anit 2014, par lo directeyr générsl da 1ARS, do
deposur, dans une pénode prévue a cet effet, une demande de renouvellemant de san autnrisation de soins
de suite et de réarisptation, accompagnée du doseior juskificatif prévy a ranicla R.6122-32-1 dit C8 ;

Vu la demande présentée par ie cenire tospitalier de Hethuse visant & obtenir le rerotvellement de son
aulonsation a exarcer 'sctivit de seins de suite ot de réadaptation des adultes
non spécialisés sous fx foring de 'hospialisation corpléte,
- wpécialisés dans la prise en charge des conséguences fonctionnelles des affectons cardio-
vasculaires sous les fornies de Fhaspitalisation compiets ot de juur,
specialists dans fa prise en charge Jus corséguences fonctionnelles des affections regpirataires sous
l2s formes d hospitatsation cornplite et da jaur
- specilices dans [a prise en charge des conséquances forctionnziles des affections des systémes
digestif. rittaboliqus ¢t crducrinien sous les foimes J'hospitalisstion coniptste et oz jour,
- speckalists dans ia prise en charge des cunzéquances forctionnelles des affections da [a personing
agee polypatholegique, dependante, ou a risque de dépendance sous 1a forme de 'hospitalisation
compiete

Vu l'avis favorable de la commy'ssion spiclalisée de 'oigansation des soins en date du & Jin 2015 ;

Considérant que. s'agissant d'un renouveliemeont la demande du centre hospitalier de Béthure est sans
incidence sur le bilan quantifia d2 'uffre de soins ; aue fe maintien de 'aclivité repond aux besoins de sants
o fa population ;

Consldérant que e maintien de Tectivilé 25t urupalibls avec les objentifs fixés par le valet médicai « soins
de suite et réadaplation » di SEROS-PRS ¢t nolammant celul refatf 4 la réussite de 1a nouvelle planification
de 'ofire de BSR « sefon fa strucluration dumandee par fes decrets d'avril 2008 » visant a spésialiser les
sites en fonclions de besuins identfides ot favoriser ainsl une prise en charge de preximié;

Considérant que Finjonction du 2¢ an(t 2014 était motivee par Fabsence de massturkinésithitapeute ay
sain des services dz SSR; que I'établissement a recrutd cotte compitence | que par consaguent, les
condiions dlplantation et les canditions techninuas de fonclioanement relatives a Factivite de soing de
sulty et de readaptation sont désormals satisfaites ;

Considérant que les ennditions technigues de funclionnement roiatives dos strucluses de saing alternatives
I hospitali=ation =ont oalement satisfaites |

Gecing 5

Article 1'7 - Le renouveliotnent do Moutonsation d'exereer, sur son sita, lachivité de soins de suite et da
readaplation des adultes
= nan spécialisés sous fa furing de Fhospitaliation complate
- gpooalists dans 1o prise en charge dos comstquencas fonchonnelles des affections cardio-
vasCulaires sous lus fornies de Phospialisaton complits ot de jour.
- spiolalisds dans la prise en charge des conséguunces fonctionnelles das affertions resgiraloires gnus
les furmes d'hospitallsation cornpldte of duw jour,
- spleialists dans ke puse en charge des conséquences fonddionnelles des affections des systemes
digestf, initabulique vl endocrinicn sous les forines dhuspitalsation comglite et ds jour,
spéGialisis dans fa prise oh charge des conviquences funcfonnualics des affections de fa parsonne
Grde polypaihologiyus, dépandants, ou & risque o dipendance sous la forme de hospitalisstinn
compléb:
est accord? au centre Fospitalicr Ju Béthune,

Article T .- L3 duree de validile do colte autorisation, fizte @ cing ans, cowt & parls du 27 soll 2015,
cordormément aux alfivles L.8122-8 gt R6122-37 du (CSF).

Article 3 - Saul actoid préalable du directour adnersl de IARS sur demande justifée du tituigre de
lautorsation, de Fadrimstratour judiciats ou du liquidatowr noinnd par le nibunal de commarce, fa cessation
d'exploitition dunz activite d2 ssins, d'uni shructure ailemalive o Thospitalisation ou dun “quipement d'une
Qquréa supbneure a sus nols endratne la caducits de lautonsistion.

Celte caducitd est constatéc pai k2 directeur genéral de FARS, nutammant & 1 oecasion de Pélaboration du bilan
prévu a larcle L 63229 du 08552,



Articte 4 - Conformément & la:c'e [.G122-10 du CSP, fe renouvelleme it du Fautonsztion sara subord3nngé au
respect des conodions prévues par les arlicles LE122-2 et 1 61245 du CSP et 2ux résultate de Févalistion
apprecies selon les mudalibés arrilées par l: ministre chargé de lu san'a,

Le tlulaire adresse les nésultats de son Ovaluation # FARS au plus tard quetorze mois avant Téchéance de
fautoasalion. Au wi de ce document et de fa compatibllite da Tautarisaton aves 2 schéma d'orgarisation dis
soins, IARS pout enjulndre ko titulaire de Fautorisation de déposor un dosser de renouveliamont Gans les
corditions fixées parlarticls 1..6122.8 du CSP.

A défaut dlinjonclion un an avant ['¢chéarce de fautrisation, et par déregstion sux dispositions de Fariicl
1 61228 du C8P, ocflv-i vst tacternent renouvotos.

Article 5 — |.a présente decision est susceptible de fare l'objet d un resours Wirarchiue wuprés du ministre
en charge dz fa senté dans un délaf de deux mois & compler de Iz notification ou de ka publication d2 cette
ducizion, par tout2 pereonne justifiant ¢'un intérat & agir.

Ce recours higrarchique ne cunstitue pas un ieseurs proa‘able ay resours contontisus qui pzut etee fermé
dana le mame dokai auprés du tnbunal adinaist otf da Litke.

Article 6 - Le directour de offre du suins de FARS est chargd de lestoution de la présente déeision, qui
gera publiee au recuci] dos actes adminsteatiis de |a préfecture de rég on Nord-Pas-de-Calais.

Fait Lille, le 06 AU 201
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@ ¥ fzoqce Régionz' de Santé
Kord-Pas-ce-Labais

Ancte portant KIXATION des tarifs journalivis de prestation
applicables en 2015 au Centre Hospitulicr d'Annentires
i’ FINESS 500 782 83 1)

LE DIRFCTLEUR GENERAL DE LPAGENCE REGIONALL DE SANFE NORD-PAS DE CALALS
CHEVALEER BE LA LEGION DPHONMNLEUIZ
CHEVALITR DF LFORDRE NATIONAL IATABEFRITY,

Yo le code de Ja santd publique, notenunent des artickes L.6145-1 ¢f snivants, RA6143-) ot
SUiy ants ;

Vi le code de fa securit sociale. notamment les articles £.162-22 ot spivants, L1713 -4 R.162-
2B ot suivants ¢

Vu b Jon n® 2006-879 du 21 jaillet 2000 portant rélorme de Padpital of relative aus paticuts. & la
sunté et aux terrtones

Vulalol nt 2001441554 du 2! décembre 2014 de fimancement de L séeurite soctale pour 2015 ;
Vo e déeret 1 2000-330 du 31 muaus 2010 portant cidation des Agences Regionales de Sante ;

Vil déeret du 12 septerhie 2013 portant nomination de Mousicw jean-Yves GRALL en qualii
de Dhrceteor Gdndral de 1 Agenve Reginnale de Santd du Nowd Pas de Calisis

Vau anrcte da 23 décensbre 2000 fixant Tos montards du forfait jourmalier hospitalier prévie a
tarticle L. 1744 du code de la séeurité sociale ;

Vo Parrdtd modilic da 23 janvier 2008 relatif aux meodalites de versement des ressourecs dus
ctahlivsements publwes de sante et des ctablisscinents privés mentioniies aux b ot ¢ de Parlicle
LA6X-2560 du code de fa séeuntd socade par les caisses dlassuranee mafadic nientioundes a
Particle R 1741 du code de In sdenritd sovuie ;

Vi fes andtds du 20 fvier 2015 fivant pour annee 2015 :
- Llobjectit dos dépenses dassmance maladic mentionng & artiche | 174-1-1 du codce de fa
Séeunld Socrale @
- Ta dotavon nationale Jo fuemecinent des mussions dCintret séndral ef Caide &
contractualisation mentionnée & Particle 1. 162-22-13 da onde de la séeurild siciale ¢
i objectif des dépenses dassuramee maladic coromum anx activités de medeeine, chirurgie,
obstitrique et odontolngie mentonnd & Uatiche .. 1602-22-9 du cude de Ta séeurité sociale :

Viu Parrdtd du 22 avidl 2015 tisant pour Pannde 2018 low dotations replonales mentionndes d
Porticle T 174-1-1 du codi de la séeurité sociale ot les dotations rémionales de fnancuement dos
missions dPintédt géudial ot d'aide 4 la contiactualisation ainsi gue le montant des transferts
orévus A Marticle Lo 74122 du code de Ta sdéeerité sociale :



Vi la cirenduine Pudgétaire n®DOOS R 120157140 du 22 avril 2015 relative 172 cammagne 1atifaire
2015 des ctablissentents Je samtd ;

Vu orrdté 0 DOSDESHFINACE 01522 du 13 mai 2015 fizant le montant de la dotation
annucile de financement applicable cn 2013 au Centie Hospimbior ¢* Armentidies

Vu Pérat prévistonne] des recettes et des ddpenses et b plan globul de financement pluriamme!
préscntes par iv directeur de ctablissenont ;

Sur propusition de Monsieur le directeur de Poffre do soins -
ARRELL

Article Ter . f.es tifs journaliers de prestations applicables 4 compter du 1Y polit 2015 au
Centre Hospitativr J4" Armentiores =ont lises ainst qu'il suil ;

Diseiplinafspiorlilé Coda lainf hontant

Mideeine i1 7804
Chiruryge 12 60 £
Chirurgic Ambulatoire 90 865¢
Réanimation 20 2B
Moyen séjour 30 370¢
Hopital de jour D 660 €
Ihapitzl de nuit ol 470t
SMUR 436 ¢
Fes tarits jourmdicrs « soins » de 'Unite de Soins de L ongue Durd,s

(IR Fet2: U0 €
GIR detd: §1.9d¢
GIRS et 67.60¢

Article 2 : Lo prdsont artétd ost susveplible de faire Pobjet @ un wecours comtenticux devant le
Tribunal interregional de la tatificabion sanitaire ot socisle de Nawcy (6 rue de ITont-Bourgeois ~
C0 50015 -34033 Namcy Ueden ) dans fe détar frane d"un mors 4 comapler de so publication ou de sa
notification.

Article 3 : Monsicur Ie direvtcur chargé de 'ofire de soins, Muonsicur Ie ditecteur de la Caisse
Prinsaine &' Assurance Maladie de landres cf le representant 1¢gal de U Ctablisseinent, sont churpds,
chacun en co qui Ie concerne, de Pexdéention du présent arreté, qui sern inserd au recud] des actes
admintsiratils de la prefecture de région dans lequel Pétablissement a son sigge.

Padia LILLF, e

Pour Je directeur péndral de PARS Nood-Pas
dsGala c;,pur.,e]él} gfign, i
A, . Sty L LT VN T

/
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Arrcte portant FEXATION des darifs journaliers de prestation
applivables en 2015 au Centre 1 laspitalien de Raillea)
(0" FINGSS 590 782 6.15)

LE DIRECTELR GENERAL DE L*AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DF. C ALAIS
CHEVALIFER DE LA LEGION D'HONAELR
CHEVALIEK DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Yu le eode de la sanfe publique. notamment les articles L.6145-1 ot suivants. R.614%1 et
suivanis

Vu e code de la sécurite sociale, notamment fes articles 1 162-22 ¢f suivants [ 1741 a-1 R 162
28 of suivants -

Yu la foi 0™ 2002-874 du 21 jurllet 2009 partant teforme de ! sopital ot relative aux patients, 4 lu
san1e ¢f aux teiriodres ;

Vu la loi n” 2014-1554 du 22 decembre 20001 de Snancement de Ja séeurite soviale pour 2015
Vu le décret n° 2010-336 du 31 mais 2010 porlant création des Agences Régionales de Sante ;

Vi le deerct du 12 septembie 2013 portant nomination de Monsteur Jean-Yves GRALL en qualite
de Pirccteur General ae | Agenee Rewvionale de Sante du Nord Pas de Calais |

Vo Farrcté du 23 décembre 2009 fixant les montants du forfait journalicr hospitalier prevo a
Particle 1. 174-4 du code due Ia séeuiite sociale |

Vu larrété modific du 23 janvier 2008 relatif aux modalités do versement dos ressosces dos
éablissements publics de sante ¢t des dablissements prives mentionnés aus b ot ¢ de FParticle
L.162-22.0 du code de la sccurite sociale par les caisses d'assurance maladie mentionndes a
1'article R.174-1 du cude de la sécurite anciale

Vules arrétés du 26 féarie 2015 fixant pour amnde 2015
I7objecuf des depenses d assurance maladic mentionie & artivle 1. 174-1-F du code de la
Seeurite Suciale ©
- la dotation nationale de linancement des missions d’interet peseral of daide & lu
conttactuglisation mentionnde a Particle L, 162-22-15 du code de la sécurite soviale -
- [’objectif des depenses & assurance maladie cormmun aus acivites de medevine, chirurgie
obstctrique et odontologie mentionne a | article 1. 162-22-9 du code de Ia séeurité sociale

Vu larite du 22 avril 2015 {ixant pour annee 2018 les dotations regionales mestionnées a
Vartticle 1. £/3-1-1 du code de Ta securité sociale et les dotations regionales de fimanceraent der
missunis & intérct gendral et o 'aide a ia contractuaiisation ainsi que fe montam des fransferis
prévus a barticle L 174-1-2 du code de ls séenrite sociale



Vu la circulaire budgetaite DGOSR /40 du 22 svril 2015 relative 4 Ja campane tarifaire
2018 dis caablissements de wanic |

Vu Farréte n* DOSAOFS/INAR201523 du 13 i 2015 fixant le mentant de 1a dotation
annuelle de financement applicable et 2015 au Centre Hospatalier de Bailleul -

Vu I'état prévisionnel des recettes of des dépenses et e plan global de financement phuiarmnuc]
présentds par le dirccteur de Fetablissement

Sur proposition de MMonsiow be directewr de l'offie de soins

ARRETE

Articke tey: Les tanfe jounalicrs de prostations applicables a compter dn 17 jutllet 2015 axy
Centre Llospitalier de Badleal sont fixdés ainst quil suit :

Discirfine/spociahis Carle {anf Montant
Médeeing 11 51613 ¢
Soins de suite 30 261.07¢

Articde 2 @ Le prosent anéte est susceptible de faire Pobjet d un recours contenticus devant Lo
Tribunal interregional Je la 1aitication sanitaire ot sociale de Nauey (0 rue du Haut-Bowrgeois
CO SH1S -54035 Nunev Cedex) dans le détai frane d'un mois a compter de su publication ou de sa
notificatiun,

Axticle 3 : Monsicur [e directenr de I'oftre de soins, Monsieur le directeur de la Carsse Primaire
d'Assurance Mafadie des Flandres et le représentant legal de [ établissement sont charoés, chacun
cn ce qui le voncerne. de Uexceution du present aniéte, qui scra inséré au recnell des actos
adnvinistiatifs de Iu prefecture de region dans lequel 1 cablissement 4 sun 5 fes

Laita LT ) le 7 4 00 208

Pour le directour géndral de 1 ARS Nord-Fas
de Calids et par delerglion

T e

o P S, 4
ot ge ras il Ay
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Arrété portant FIXATION des tarifs journaliers de prestation
applicables en 2015 au Centre Hospitalier de Bailleul
(n° FINESS 590 782 645)

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DE CALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION D’"HONNEUR
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu le code de la santé publique, notamment les articles L.6145-1 et suivants, R.6145-1 et
suivants ;

Vu le code de la sécurité sociale, notamment les articles L.162-22 et suivants, L.174-1 a -4, R.162-
28 et suivants ;

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de 1’hépital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires ;

Vu la loi n° 2014-1554 du 22 décembre 2014 de financement de la sécurité sociale pour 2015 ;
Vu le décret n°® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 12 septembre 2013 portant nomination de Monsieur Jean-Yves GRALL en qualité
de Directeur Général de 1’ Agence Régionale de Santé du Nord Pas de Calais ;

Vu larrété du 23 décembre 2009 fixant les montants du forfait journalier hospitalier prévu a
['article L. 174-4 du code de la sécurité sociale ;

Vu l'arrété modifié du 23 janvier 2008 relatif aux modalités de versement des ressources des
établissements publics de santé ct des établissements privés mentionnés aux b et ¢ de ['article
L.162-22-6 du code de la sécurité sociale par les caisses d’assurance maladie mentionnées 3
’article R.174-1 du code de la sécurité sociale ;

Vu les arrétés du 26 février 2015 fixant pour ’année 2015 :
- L’objectif des dépenses d’assurance maladie mentionné a I’article L. 174-1-1 du code de la
Sécurité Sociale ;
La dotation nationale de financement des missions d’intérét général et d’aide a la
contractualisation mentionnée 3 ’article L. 162-22-13 du code de la sécurité sociale ;
- L’objectif des dépenses d’assurance maladie commun aux activités de médecine, chirurgie,
obstétrique et odontologie mentionné a ’article L. 162-22-9 du code de la sécurité sociale ;

Vu larrété du 22 avril 2015 fixant pour ’année 2015 les dotations régionales mentionnées a
I’article L. 174-1-1 du code de la sécurité sociale et les dotations régionales de financement des
missions d’intérét général et d’aide & la contractualisation ainsi que le montant des transferts
prévus & Iarticle L.174-1-2 du code de la sécurité sociale ;



Vu la circulaire budgétaire n°’DGOS/R1/2015/140 du 22 avril 2015 relative & la campagne tarifaire
2015 des établissements de santé ;

Vu Parrété n°® DOS/DES/FIN/CB/2015/23 du 13 mai 2015 fixant le montant de la dotation
annuelle de financement applicable en 2015 au Centre Hospitalier de Bailleul ;

Vu I'état prévisionnel des recettes et des dépenses et le plan global de financement pluriannuel
présentés par le directeur de 1’établissement ;

Sur proposition de Monsieur le directeur de I’offre de soins ;

ARRETE

Article ler: Les tarifs journaliers de prestations applicables & compter du 1°" juillet 2015 an
Centre Hospitalier de Bailleul sont fixés ainsi qu’il suit :

Discipline/spécialité Code tarif Montant
Médecine 11 546.13 €
Soins de suite 30 261.07 €

Article 2 : Le présent arrété est susceptible de faire 1’objet d’un recours contentieux devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Nancy (6 rue du Haut-Bourgeois —
C0 50015 -54035 Nancy Cedex) dans le délai franc d’un mois 4 compter de sa publication ou de sa
notification.

Article 3 : Monsieur le directeur de 1’offre de soins, Monsieur le directeur de la Caisse Primaire
d'Assurance Maladie des Flandres et le représentant légal de 1’établissement, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété, qui sera inséré au recueil des actes
administratifs de la préfecture de région dans lequel 1”’établissement a son siége.

Fait 4 LILLE, le

Pour le directeur général de I’ ARS Nord-Pas
de Calais et par délégation,
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Arrdtd portant FINATEON des taiits journalicss de prestation
apphecables on 2615 ar Centre Hoepitahir o § lachrauch
(0 FINESS 5u0 782 637)

LE DIREC1EUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALF. DF S AN TE NORD-PAS DF CALAILS
CHEVALIER DE LA VLEGION PHONNEUR
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu e cade de la sunté publique. notamvment les aiticles 1 61451 o suivants, R 6145-1 et
stiivanty ¢

Viu le code de a securae sociale, nutamment les articles 1, {62222 gt stivants, L.171-1 a -4, R.162-
28 ot suivanis

Vala loi 0" 20000-879 du 21 juillet 2004 portant 1efomnc de Fhiptal o relative aux patients, a la
santc el aux teriitofies |

Yuladoin™ 2014-1551 du 22 decembre 2014 de financement de 14 sécurite sociaie pour 2015 ;
Vi e deciet n 2010-336 du 41 mans 2010 portant adation des Agences Regionales de Santé ;

Vu fe decret du 12 septembre 2013 portant nomination de Monsieur Jean-Yves GRALL en quahié
de Ditevteur General de T Agence Resionale de Sante du Nord Pas de Calais -

Vu arrété du 23 déeembie 2004 fiant les momants du fortail jurnalier nospitalicr prévu @
Parlivle T.. 1744 du cade de fa seeurite sociale

Vu Parrcte modifie du 23 janvier 2008 relatif aux modalites de versement dos rexsonress dos
ctablissements publics de sante ol des etablissements prives mentionnes aux b ot ¢ de Particle
[.162-22-6 du code de la sécuriie suciale par les caisses ¢ asswance maladic mentionnees 3
Fanticle R 174-1 du code de Ly séonrité sociale -

Vi Ies arrtes du 26 fevrive 20105 fivani pour I aniee 2015 -
- L objectif des dépenses d assurance maladie mentionne i Uardele I 174-1-1 du vode de Ia
Sécurite Sociale ;
- La dotation nationale de financament des missions J'inthiét sénéral o daide 3 la
contractughsation mentionnee a larbicle ! 162-22-1% du code de la securite sociale g
- Lobjectit des depenses d’assurance maludie cormmin aux activités de medecine, chirurpic,
obstétrigue ot edontologic mentionné a Nattile 1., 162-22-9 du code de la séounité sociale :

Vu arrété du 22 avnl 2015 fixant peur Pannee 20458 Jos dotations igionales snentionnées a
Farticle L. 174-1-1 du vode de la seeurite sociule et les dotations rémionales de finencement des
missions dintérée general ¢ dside 3 la contiactunlisation ainsi que le montant des (ransferts
prevus a Particle 1174-1-2 du code de - la séowitd sociale



Vu la circulaire budpétaire n DGUS/RI/2015/140 du 22 aviil 2015 1efative 4 la campagne tarifaire
2015 des établissements de sinté

Vu arréte 0" DOS/DESFIN/CB201524 du 13 mai 015 fixant le momiant de fa dotation
unnuelle du financement applicable cn 2015 au Centre Hospitalier d"'Hazchrock -

Vu etal prévisionnel des receties et dos depenses et le plan global de financement plurianmael
presciités par le directeur de ] établissenent -

~ur propesition de Monsteur le divceteur de 1 oflie de soins :

ARRFEIE

Article Ter: Les tarifs junrnalicrs de prestations applicables a compter du 1™ aoitt 2015 ay

L L. N

Centiv hosputalive d'lHascbronck sont {ixis ainsi qu'il sit

Disciplinefs pécialits Cod tarif Montarn
Medeome 1 s5497¢
Clururgie 12 745,51 ¢
Moyen séjour i 22172 ¢
[Topital de jour 50 So6. 0
Népitad de jour - chinnothérapic 53 (e UE Y
Huospitalization de nuit 6l 51543 C
Haospitalisation a domicile 70 0371 ¢
Chirwmgic ambulatnire an K3L77 ¢

Acticle 2 1 Le present aété est susceptible de faire | objut d'un secowrs comentivux devant Je
Tribunal interrégional de fa tarification sanitaire of suciale de Naney (6 1ue du Haut-Bourgeois -
C0 50015 -514035 Nancy Cedex) dans le délai Frane JPun s a cumpter e sa publication ou de sa
aotilication

Article 3 : Monsiow be directeur charge de | oftre de suins, Momsiewr le directewr de 1 Mutuali
Sociale Agricele ot ke ceprésentant legal de I"établissement, sont chargés, chacun en ce qui le
concemne, de Pexceution du présent arrdé, qui sera inséré au recail des avtes adiministratifs de la
préfecture de resion dans Tequel Petablissenient a sim S18GC.

Fata LILLE 1o % JOL <05

Puur le ditecteur géndéral de I’ ARS Nord-Pas
de Calsis et par déligation,
T4 Directetir do

- r -

Qftre dz Belns
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Srene V0P A



WY Bopeadt iy S
foritane Tl

Arrete portant FENATION des tarifs journalivrs de prestation
applicables on 2015 a PEPS « | es Erables » 4 |3 Bassée
{n” FINEINS §90 730 1385)

LE DIRECTIUR GENERAL DE L*AGENCE REGIONALE DF SANTE NORD PAS DE CAl ALS
CHEVALIER DE LA EEGION D'HONNEUR
CHEVALIER DE 1'ORDRE NATIONAL DI MERITE,

Vu le eode de la sauté publique, netamment les ainicles T.6145-1 et suivants, R.6145-1 ef
suivants :

Vu I code de 1a securité sociale. notamment les articles . 162-22 ¢t sui ants, L.i74-1a -1 R 162-
28 ot suivants

Vi la loi n” 2009-879 du 21 juitlet 2009 porant icibrime de | hépital ot relative aus paticnts, 4 la
sante ¢t aux lerntoires ;

Vu la loi n¥ 2019-1554 du 22 decembre 2014 de fimancement de 1a séearité sociale pour 2015
Vu le decret 07 20102336 du $1 mars 2010 portant creation des Awences Regmoniales de Santd -

Vit le déeret du 12 septembie 2013 pesiant nomination de Monsicur Jean-Yves GRALL un yualité
de Directeur Genéral de F Agence Regimale de Sante du Nord Pas de Calsis -

Vu Parreté du 23 decembre 2009 fixant bus montants du forfait jounalier hospitalier préva a
Farticle 1. 174-4 du code de la securite sociale

Vu Paréte modifie du 23 janvier 2008 relatif aux modalites de versenient des ressources des
Stablisseents public: de santé et dex clablissements prives mentionnes aux b ¢t ¢ de | article
L 162226 du code de 3 séewnite sociale par les caisses d*assmance maladic wentionndes i
Farticle R.174-1 du code de la séonrite sociale ;

Yu lcs arrétés du 26 fovrler 2018 fixant pow anuee 2015 ¢
- Dobjectif des dépenses d assinance 1oaladic mentionne & Particle L 174-1-1 du code de la
Securnte Sociale
- la dotation nationale de fimancement des inissions d'hiterdt géndral o daide a la
contractualisation mentivanee & 'article L. 162-22-13 du code de la sécurite sociale ;
- L'ohjectef des depenses d assurance maladie commun aus activités de médecing, chiruege,
obstétrique ot odontoligiv mentionne & Narticle £ 162-22-9 Ju code de la securité sociale -

Vu Pareete du 22 aveil 2015 fisant pour anmée 2015 les dotations regivnales mentionnies
Particle I 174 1.1 du wade du fa sdcurnité suciale ot les dotations régionales de financement dus
missions d'intdrét péndral et d aide d la contractualisation ainsi que le mentant des transfrts
prevus @ Farticte 1. 174-1-2 du eade se Ia sécurite sociale |



Yu la cireulaire budgdtaire n DGOSR /20157110 du 272 aviil 2015 1elative § Iz catpagne tarifaire
2015 des établissements de santy ;

Vu larréte n® DOS/DFSTIN/CBCIAAN du 13 mai 2005 fixant le montam Jde la dotation
annuetle de dinancentent applicable en 3013 3 { EPS « | es Frables » a1.a Bassee

Vu Petat provisionnel des receties of dvs depenses et le plan global de financement plustannue)
Présentés par le directeur de Petablissement -

Sur proposition de Alonsicur fe directeur de 'offre de soing
ARRETE

Article ler : ¥ es taifs journaliers de prestations applicablis & cormpter du 1" aoitt 2015 a | EDS
« Les Frables » o La Bassée sont fixes ainsi yu'il suir

Diseiplinelspécialitéd Codr tarif Mantant
Réeducation et réadaptation trngtionnelle

Huospitalization complste 31 Jo2 1ot
Hospitalisation de jour 56 Iin33c
Comas 16 26U ¢
Muyen selour 3} 233731
Convaloscencr 32 VIRV

Article 2 : Le présent amrété est susceprible de faire objet d'un recours contentivuy desant le
Tribunal interregional de la tariticativg sanitaire i sociale de Nancy (b rue du Haut-Bova geois
€0 S5 -54035 Nancy Cedex) daus te delai frane J'un nois & compter de se publicaiion ou de sa
notification.

Article 3 @ Monsicur e directeur de Poilie de sains Monsieur ki directeur de by Caisse Pristiaire
d'Assurance Maladie e Lille-Douai ot I représentant éeal de 1établissement -ant charpes
chacun ¢n ce yui fe concerne, de | exéeution du présent arrété, qui sera inseré au recued des actes
admimistiatits de ta préfecture de region dans fequel Pétablissement a son sidue,

Faiv g Lizi g, e 00 UL G
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DECISION CONJOINTE RELATIVE AU TRANSFERT D'AUTORISATION DU FOYER D’ACCUEIL MEDICALISE
(F.AM.) DE MARLY, GERE PAR L'ASSOCIATION HOSPITALOR
AU PROFIT DE L'ASSOCIATION CROUPT SOS SENIORS

LE DIRECTEUR GENERAL LE PRESIDENT DU CONSEIL
PE L'AGENCE REGIONALE D BANTE DEPARTEMENTAL DU NORD
NORD PAS-DE-CALAIS

CHEVALIER DE LA LEG!OH D' HONNEUR
CHEVALIER DE L ORDRE KATIONAL QU HERITE
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Arretg portant FIXATION des taifs fowrmnadivrs Je prestation
applivablos en 2015 au Centre | lospitatier de Lourcoing
(07 FINEESS S 787 902)

LE DIRECIEL R GENERAL DE [ AGENTL REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DE CA? ARS
CHEVALIER DE 1.4 LEGION D'TIONNEL R
CHEVALIFR DE L'ORDRE NATIONAL DU AMER]TE,

Vi e code de la sante publique, notaminent les miticles 1 A145-1 o suivants R.ol45-1 @
suivants |

Vu le code dv la séewité sociale, notasment lig articles L162-22 ¢ suivants, 1.1 74-1 4 -1, R.162-
28 et smvanis :

Vu fa foi 0" 20000-879 du 21 juillet 209 prortant reforine de Ihapital of relative aus natients. a la
santd ot aux turritoires

Vuladnd n" 2004-1554 du 22 Gocembre 2014 de financentent do la seeurite suciale pounr 2015
Ve diécret n* 2010-336 du 31 mars 70I0 partant eréation des Avences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 12 septebre 201 % poriant nomination de Morsicys Jean-Yves GRALL en gualité
de Directeur General de I Apence Rezionale de Santé du Nuord Pas de ( “aliis

Vu Pandté du 23 decenbre 2000 finant lee montants du lortait journalier hospitalier prévu a
Tarticle L 174-4 Ju code de la sécurite sociale «

Vu Farrcte wodifie du 23 janvier 2008 eelatif aux modalitds de versement des ressuuvrces des
eiublisscments publics de santé et des etablissements [ives mentimnds aux b ol ¢ de Iarticte
Lt62-22-0 du coule de la sécunté sociale par les caisses d’ussurance maladic mentionndes i
Particte R.174-1 du code de 1e séeurits suciale -

VU les arretés du 26 fevrier 2005 lisant povar Pannee 2005 ¢
- Llobjectif des depenses d assurance maladic mentionnd Varticle I.. 171-1-1 du code de la
Secyrite Soviale
La dotation nationale de financement des missions dlinterd peneral of daide 3 la
conttactuahsation mentionnée & lanticle 1 162-22-13 dy code de la sécurité sociale ;
« L objectif des dépenses d'assurance maladic commun aux actis ites de médecine chirurgie,
obstetiiyuc ¢l odontotouic mentionne 4 Varticle | I62-22-9 du caode de la sceuritd sociale :

Vu Parrdte du 22 aveil 2015 fixant pour annde 2015 les dotations régionales mentionnées i
Pasticle L. 174-1-1 du vode de la sécurite sociale ot los dutations régienales de uancement des
missions d'intérét general ¢f daide & la contractualisation ainsi que l¢ montant des trensferts
prevus @ larticle 1..174-1-2 du unde de Ta securité sociale -



Yu la circuiaire budgétaire i DGOSR 12018/ 10 du 22 avril 2015 rebative a la campagne tarifaire
2018 des établissenents de sante j

Vu Tandté o DOSMESA-INCBGISA6 du 13 mai 2015 fixant le moitant de la dotation
annuelle de linancemeni applicable en 2015 au Centre Hospitalier dv Toucoing ;

Vu I'dtat prévisionnel des recettes et dus depenses et e plin global de financement pluriannucl
présentés par fe dirceteur de 'établissement ¢

Sut proposition de NMonsiews fe dircctew de Poffre de soins -

ARRETE

Article Ler - Ies tarifs journaliers de prestations applicables & compter dy 1 juillet 2015 au
Centre Hospitalier de Vomcning sont fixés sinsi qu'il suit :

Disciplinefspiciahlie Cude faiif Marlant
Médeoime o Ubstetrique 1 T BB €
Chiruegie ot specialites chitmgicales 12 922720
Specialités cotteuses 2 1 658428+
Soins de suile Ay 326 48 ¢
Hospitalisation de juur médeine et obstetrique 50 S66.29 ¢
Hipital de inur « sida » 51 82307
Chirwrgie ambulatoiie N} 139 ¢
1¥placement SMUR (la *4 heurg) 49493 ¢
Les tarifs journaliers « soins » de Punite de soins de onene durée

GIR 1 et 2: 8481«
GIR fetd 71174
IR Ao feant

Axticle 2 @ e prusent arrété est snveptible de Faire Pobjel d’un recours contentioux devant le
Tobunal mterrégional de 1a tarification sanitaire et sociale de Nancy (6 rie du Haut-Bourgeois —
€0 50015 -54035 Nancy Cedex) dans le dédai franc d’un nuois & cumnpter de sa publication ou de s3
notification.

Article 3 : Monsieur le dircctenr de Poflre de soins, Monsieur le dirceteur de la Caisse Primaire
d'Assurance Maladic de Roubaix-Toureoing ot le représentant Kaeal de 1 etablissement, sont
charges, chacun en ce qui le concorne, de 1 exdeution: du présent 3rrCte, qui Sera Tnsdié au recueil
des actes administranf’ de la prcfecture de réuinn dans lequel I Ctablissement a son siége,

Faita LILLE [¢ . ‘! JU" f;l:';}

Pour le directeur gendral de I ARS Nord-Pas
de Caluis ot par deligation,

T Discelety de YOLite du Bodag

s
#
e
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Arréte poutant TEXATION des tarifs journahiers de prestation
applicables en 2015 au Geoupe Hospitatier | oos Haukourdin
(n* LINESS 590 051 120)

LE DIRECTEUR GENERAL PE L'AGENCE REGIONALE D& SANTF NORD-PAS DE CALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION DPITONNELR
CHEVALITR DE L'ORDRE NATIONAL bU MERITF,

Vi le code de Ta sante publique, notamment les articles 161451 suivants, R6145-] o
suivants ;

Vu le code de Ju séeurité sociale notamment les articles T 162222 ¢ suivants, T 173-1 4 -4, R. 162
28 of syivanis

Vu la lon 0 ZU09-879 du 21 juitlel 2009 portant éforme de | hopital et relative awx paticnts. 2 Iy
sante el aux teriitoires

Vu la i n” 20041554 du 22 decembee 2014 de financement de la sceurite sociale poui 2015
Yule decret n° 20010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agzences Regivnales de Santé

Vu le déoret du 12 supteinhre 2003 portant nomination de Monsicur Jean-Yves GRALL en qualite
de Directeur Gendral de 1" Agence Reeivnale de Samé dn Nord Pas de Calais ;

Vu lanété du 23 decembre 2000 fisant les montants Ju torait journalier hospitalier préva &
lanticle 1. 1744 du code de fa securiie sociale |

Vu Farréte mondific du 23 janviar 2008 relatit aus. modatites de versement des ressources des
éxablissements publics de sante ot des dablissements privés mentionnes aux b et ¢ de article
F.162-22-0 du cnde de fa seownitd sociale par des caisses d assurance maladie mentionnées &
Panicle RA741 du code de la sécunte suciale ©

Vurles arrctes du 26 féviier 2015 fivant pour annde 2015 -
L'objectif des depenses d assurance maladie mentionne a Farticle T 174-1-1 Jdu vode de L
Sécunite Soctak
- La dotation nationale de financenicnt des missions d'inter™t eemcral of diaide # la
contractualisation mentionnee & Uarticle L. 162-22-13 du codv de fa séeurité sociale -
- L'ohjectit des depenses d assurance maladic commun aux aclivitds de medeeine. chirurgie,
obstitrique ct idontologic mentiomne a larticle I, 162-22-9 du eode de la séeurite sociale -

Vu ParrCte du 22 gwril 2015 fixant pour | annee 2018 los dotations regionales mentionnees a
Fatticle T 173-1-1 du code e fa séeurite sociale o les dotations réuionales de financement des



missions d'interct péndral et d aide & la vontractuatisation ainsi que le montant des transterts
prévus a Particle L.174-1-2 du code de I secirite sociale X

Vu la cireulaire budydaire n"DGOSRI/2015/140 du 23 aviid 2018 relative: & la compagne tarifaire
2015 des ceablissements du sants -

Yu Panéte o' DOS/DESMEINACBR01S39 du 13 mai 201S ixaut f¢ montant de la dotation
amuelle de financenment applicable ¢n 2015 an G oupe llospitatier 1.00s Haubourdin;

Vu Petat privisionnel des recettes of des depenses ot fe plan global de finzneement plurianmue]
presentes par la directrice de 1 établissement |

Sur propowtion de Monsieur le directeur de 1 ofive de suins -

ARRET)

Axticle Ter o Les tanty journaliers de prestations apphicables & campler du 1I*" fuillet 2015 au
rroupe Hospitalier 1 oos Haubourdin sont fixés ainst qu'il auit

Disciplincfspéoialibs Corde tarif Mant.an!
Moyen sejour 30 252§
Récducation et readaptation Lwictionnelle 3 315¢
(IRC/TCC)H

Soins palliatifs L EIARY

Article 2 ¢ Le présent ancté est siseeptible de faire Uobjet d'un recowrs contentivux devant le
Lribunal interregional de la tarifivation sanitaite ot socile de Nancy (6 ruc du [awt-Bour gcois
(0 S0015 -54035 Naney Cedex) dans le délai frane dun mois a covanter de sa publication ou de sa
nutification

Article 3 : Monsivur Iv dirccteur de ) oflie e soine, Monsicur Je dirccieur di la Caisse Primane
d'Assurance Nhaladic de Tille-Douai et I tepresentant légal de 1'Stabhissemen sont chargeés,
chacun en ce gui le concernc, de I exéeniion du Present aréte, qui sera inséré au reoneil des actes
acministratifs de la prefecture de révion duns lequel I établissement a sun sidge

Faita LILLE ‘e

Pour Ie direvteur péneral de ' ARS Nord-Pis
de Lfallai} ot par dulepation,

wd
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© 3 Agence Régionale de Santé
Nord-Pas-de-Calais

Arrété portant FIXATION des tarifs journaliers de prestation
Applicables en 2015 a la Maison Médicale Jean XX11I 4 Lomme
{n® FINESS 590 049 565)

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DE CALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu le code de la santé publique, notamment les articles 1..6145-1 et suivants, R.6145-1 et
suivants ;

Vu le code de la séeurité sociale, notamment les articles L.162-22 et suivants, 1..174-1 4 -4, R.162-
28 et suivants ;

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de ’hdpital et relative aux patients, 4 la
santé et aux territoires ;

Vi la loi n® 2014-1554 du 22 décembre 2014 de financement de la sécurité sociale pour 2015 ;
Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 12 septembre 2013 portant nomination de Monsieur Jean-Yves GRALL en qualité
de Directeur Général de [’ Agence Régionale de Santé du Nord Pas de Calais ;

Vu l'arrété du 23 décembre 2009 fixant les montants du forfait journalier hospitalier prévu a
l'article L. 174-4 du code de la sécurité sociale ;

Vu Parrété modifié du 23 janvier 2008 rclatif aux modalités de versecment des ressources des
établissements publics de santé et des établissements privés mentionnés aux b et ¢ de Particle
L.162-22-6 du code de la sécurité sociale par les caisses d'assurance maladie mentionnées a
P’article R.174-1 du code de la sécurité sociale ;

Vu les arnétés du 26 février 2015 fixant pour 'année 2015 @
- L’objectif des dépenses d’assurance maladie mentionné a Particle 1., 174-1-1 du code de la

Sécurité Sociale ;

- La dotation nationale de financement des missions d’intérét général et d’aide 4 la
contractualisation mentionnée a I'article L., 162-22-13 du code de la sécurité sociale ;

- L’objectif des dépenses d’assurance maladie commun aux activités de médecine, chirurgie,
obstétrique et odontologie mentionné a P'article L. 162-22-9 du code de la sécurité sociale ;

Vu I'arrété du 22 avril 2015 fixant pour I’année 2015 les dotations régionales mentionnées 4
I*article I.. 174-1-1 du code de la séeurité sociale et les dotations régionales de financement des



missions d’intér8t général et d’aide 4 la contractualisation ainsi que le montant des transferts
prévus a I’article L.174-1-2 du code de la sécurité sociale ;

Vu la circulaire budgétaire n°DGOS/R1/2015/140 du 22 avril 2015 relative 2 la campagne tarifaire
2015 des établissements dc santé ;

Vu "arrété n® DOS/DES/TIN/CR/2015/3 du 13 mai 2015 fixant le montant de Ia dotation annuelle
de financement applicable en 2015 4 la Maison Médicale Jean XXIT1 4 Lomme ;

Vu Pétat prévisionnel des recettes et des dépenses et le plan global de financement pluriannuel
présentés par fe directeur de 1’établissement ;

Sur proposition de Monsieur le dirceteur de 1’offre de soins ;
ARRETE

Article ler: Le présent arrété annule et remplace ’arrété du 19 juin 2015 portant fixation des
tarifs journaliers de prestation applicables en 2013,

Article 2 : Les tarifs journaliers dc prestation applicables & compter du 1% juillet 2015 3 la
Maison Médicale Jfean XXIII 4 Lomme sont fixés ainsi qu’il suit :

Discipline/spécialité Code tarif Montant
Médecine Soins palliatifs 11 500.08 €
Moyen séjour 30 540.14€

Article 3 : Le présent arrété est susceptible de faire ["objet d’un recours contentieux devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Nancy (6 rue du Haut-Bourgeois -
C0 50015 -54035 Nancy Cedex) dans le délai franc d’un mois & compter de sa publication ou de sa
notification. A peine d’irreccvabilité, le recours contentieux devra étre accompagné d’un timbre
fiscal de 35 euros en application de Particle R.411-2 du code de justice administrative.

Article 4 : Monsieur le directeur de I’offre de soins, Monsieur le directeur de la Caisse Primaire
d'Assurance Maladie de Lille-Douai et le représentant légal de 1’établissement, sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété, qui sera inséré au recucil des actes
administratifs de la préfecture de région dans lequel ["établissement a son siége.

Faita LILLE, le 1y § WL NH

Pour le dircetepr général de I’ARS Nord-Pas
de Calai{ et-pgr délégation,
Le Ui;cti ¢ 'Offre d:: Doing

Lioroe MOIIALD
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Arrété portant FIXATION des tarifs journaliers de prestation
applicables en 2015 a ’'Hbpital de Jour MGEN de Lille
(n® FINESS 590 785 341)

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DE CALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
CHEVALIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu le code de la santé publique, notamment les articles L.6145-1 et suivants, R.6145-1 et
suivants ;

Vu le code de la séeurité sociale, notamment Jus articles L.162-22 ¢t suivants, 1..174-1 & -4, R.162-
28 et suivants ;

Vu la Ioi n° 2009-879 du 21 juitlet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, 4 la
santé et aux territoires ;

Vu la loi n® 2014-1554 du 22 décembre 2014 de financement de la sécurité sociale pour 2015 ;
Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé |

Vu le déeret du 12 septembre 2013 portant nomination de Monsieur Jean-Yves GRALL en qualité
de Directeur Général de 1’ Agence Régionale de Santé du Nord Pas de Calais ;

Vu Parrété du 23 décembre 2009 fixant les montants du forfait journalier hospitalier prévu a
larticle L. 174-4 du code de la sécurité sociale ;

Vu Parrété modifié du 23 janvier 2008 relatif aux modalités de versement des ressources des
élablissements publics de santé et des établissements privés mentionnés aux b et ¢ de Iarticle
1..162-22-6 du code de la sécurité sociale par les caisses d’assurance maladie mentionndes 4
I’article R.174-1 du codu de la sCeurité sociale ;

Vu les arrétés du 26 février 2015 fixant pour ’année 2015 :
- L’objectif des dépenses d’assurance maladie mentionné a Uarticle I.. 174-1-1 du code de la
Sécurité Sociale ;
- la dotation nationale de financement des missions d’intérét général et d’aide a la
contractualisation mentionnée & larticle L. 162-22-13 du code de la séeurité sociale ;
- L’objectif des dépenses d’assurance maladie commun aux activités de médecine, chirurgie,
obstétrique et odontologie mentionné a I"article 1. 162-22-9 du code de la sécurité sociale ;

Vu Tarrété du 22 avril 2015 fixant pour 'année 2015 les dotations régionales mentionnées a
"article L. 174-1-1 du code de la sécurit¢ sociale et les dotations régionales de financement des



missions d’intérét général ct d’aide & la contractualisation ainsi que le montant des transferts
prévus a [article L.174-1-2 du code de la sécurité sociale ;

Vu la circulaire budgétaire n°DGOS/R1/2015/140 du 22 avril 2015 relative 4 la campagne tarifaire
2015 des établissements de sant¢ ;

Vu "arrété n° DOS/DES/FIN/CB/2015/50 du 13 mai 2015 fixant le montant de la dotation
annuelle de financement applicable en 2015 4 'Hépital de jour MGEN de 1 ille ;

Vu I’état prévisionnel des recettes et des dépenses et le plan global de financement pluriannuel
validé par le COMET Livre 3;

Sur proposition de Monsieur le directeur de 1"offre de soins ;

ARRETE
Article ler : Le présent arrété annule et remplace ’arrété du 23 juin 2015 portant fixation des
tarifs journaliers de prestation applicables en 2015,

Article 2: Les tarifs journaliers de prestation applicables 4 compter du 1% juillet 2015 a
I’'Hépital de jour MGEN de Lilic sont fixés ainsi qu’il suit :

Discipline/spécialité Code tarif Montant

Hospitalisation de jour 54 184,65 €

Article 3 : Le présent arrété cst susceptible de faire I’objet d’un recours conientieux devant le
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Nancy (6 rue du Hant-Bourgeois —
C0 50015 -54035 Nancy Cedex) dans lc délai franc d’un mois 4 compter de sa publication ou de sa

notification.

Article 4 : Monsieur le directeur de I’offre de soins, Monsieur le directeur de la Caisse Primaire
d'Assurance Maladie de Lille-Douai et le représentant Iégal de I’établissement sont chargés,
chacun ¢n ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété, qui sera inséré au recueil des actes
administratifs dc la préfecture de région dans lequel I’établissement a son si¢ge.

it LILLE,Je o ) 00,

Pour fe directeur général de I’ARS Nord-Pas

de Calais et par dé¢légation,
Le Dirceyfr d

Seroe MORATS

ure d» Soing
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Anété portant FIXATION des tarits jouvmaltiers de prestation
applicables en 2015 an Centre Huspialier de Wattnsdos
{n" FINESS sug 782 430

LE DIRECTEUR GENERAL DF. L'AGENCE. REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DF CALAIS
CHEVALIER PE LA LEGION D'HONNEUR
CUEVALIER BE L'ORDRE NATIONAL DU MERITL,

Vu le code de la sunte publique, notamment les aiticles T 61451 ¢ wivants R.6145-1 et
suivants ;

Yu ke code die la securite sociale, notanment Ies articles [ 162-22 ¢t swivanis, 1 174-1 & -4, R ]2
28 ¢t suivants

Vu la loi 0 2009-879 du 21 jurllet 2009 portant réforme de | hémital ot relative aus patients a la
sunté of aus lerrtoires

Vu la loi 0 2014-1554 du 22 decenbre 2014 de financenent de la sceurite sociale pour 2015
Vi le deeret 0™ 2010-336 du 31 mars 2010 postant creation des Agences Régionales de Sants -

Vu ke decret du 12 septembre 2013 portant aowination de Monsienr Jean-Yves GRAT Y ¢n gualité
de Dirceteur CGidneral de 1 Agence Regionale de Santé du Nord Pas de Calais ;

Vu Faredte du 23 décembre 2009 tixant fes montams du forfait jounalier hospitalier prévy a
Tarticle 1.. 174-3 du code de la secunte sociale

Vu Lardté modific du 23 janvier 2008 relatif aux modalites de versement des ressources des
elublissements publics de santé et des etablissements prives mentionnes aux b et ¢ de Particle
L 162220 du code de la séewrite sovale par les caisses d'assurance malalbie mentionnees 4
'article R.174-1 du code de la securite sochale |

Vules wordtes du 26 festier 20018 fivant pour annce 2015 -
- Lobjeciif des dépenses d assurance maladie mentionné a I'article [ 174-1-1 du code de 1a
Securite Sogiale |
- la dotation mateonale de {inancemuent dus missions d'intérét gendral o daide 3 Ja
cnnlractualisation mentionnee & Varticle L. 102-22-13 du code de Ia securite sociale -
- L'ebjectif des depenses dassurance inaladic commun aux activites de médeving, chirurgie,
obstetrique et adontologie mentionné & aricle [, 162-22-9 du code de la seeuritd sociale -

Vu anété du 22 aveil 2015 fixant pour |'annee 2015 fos doidtions réwionales mentionnées &
Particle 1., 174-1-1 du code de 13 séeunité sociale ot los dotations resionales de financement dos
missions d'intérdt general ¢ daide a la contractualisation sinsi que le montant des transferts
prévus a Farticle L1 74-1-2 du code de ta secarité sociale |



Vu lu circudaire hudpétaire n" DGOSR 1201 S0 du 22 avsil 2018 rctative & fa campagne tarifaire
2055 des etablisseiments de sante -

Vu arrété no DOSDESTFINACB2UIS2Y du 13 ma SUES fixant e montant de 4 dotation
annuelte de financement applicable en 2015 au Centre Hospitalier de Watnelus:

Va Pétat prévisionne! dus recettes ot des dépenyes et le plan aiobal de financemeni pluriannucl
presentés par le ditecteur de ! établissement -

Sur proposition de Maonsicur le directeur de Pofite de sairs :
ARRE L,

Agticle 1er . Les tanifs journaliers de prestations applicables a compter du 1 a0ft 20158 au Contre
Hospitalicr dv Wattrokos sont fives insi qu 1l suit

Biscipline/sparialité Code: tarif Maontant

Mddecine ' 67460+
Medecine en hopital de jour S0 M6 06 ¢
Spécialitcs coliteuses 24 1 18278 ¢
Réeducation readuptation 31 S12.47¢
Reécducation réadaptation ¢n hipital de jour A 40897 ¢

Article 2 : 1. present arréte est suseeptidle de faire 1'objet d’un 1ecours contenticux devant le
Iribunal interregional de la tarification sanitaire ot sociale do Nancy (6 rue Ju Haut-Bourgevis -
(U 50015 -59035 Nancy Cedex) dans le delai franc d um mots a compter de sa publivation ou de sa
notification.

Artigle 3 : Monsieur te dircctewr de Pefize de soins, Monsicur le directeur de lu Caisse Primaire
d'Assutance Malalie de Roubaix-Tourcoing et le representant kegral de T etablissement sont
chargés, chacun en e gui ke concerne, de IPexceution du présent anret, qui seTa insere au recuei]
des actes adrainistratifs de Ja préfeciure de région dans lequel 1'éablissement a son SR,

Lait a ) ILLE, le

Pour le directeur srendral de I ARS Nord-Fax

de Calais ct'i‘nr él{:gatian.
7 e
Te §)itcc?i' 7 I'OHie dr Noinx
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Arrcte portant FEXATION des tarifs journaliers de prestacion
applicables en 2015 4 LEPSM Lille-Metropole
(0’ FINESS $91 782 o6in)

LE DIRECTEUR GENERAL DF. E'AGENCE REGIDNALE DE SANTE NORD-PAS BE CALAIS
CIFEVALIER DE LA LEGION D'HONNFUR
CHEVALIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITT,

Vu Te code de fa sante publique, notsmment los articles L.6145-1 ¢l suivants, R.ol45-1 ot
stivants ;

Vi fe conle de la secwite soctale, notanmment Jes articles 1. 167222 ¢f suvants, L1761 a -1 R.162
28 ot suivams

Vizla Ioi n” 2009879 du 21 juillet 2009 portant reforme de 1 hépital et relative aus patients, a la
sante of aux territoires

VuTa boi 07 2014- 1554 du 22 decerbre 2014 de tinancement de la séeurité sociale pour 2015
Vu le decret n° 20010-336 du 31 mars 201 portant création des Agenees Réronales de Santé v

¥u le decret du 12 septembre 2013 poitant nomination de Monsieur Joan-Yves GRALL en ynahte
dv Directeur General de I Avence Regionale de Santé du Nord Pas de Catais

Vu Parrete du 23 decembre 200 fixant Jes montants du fortait journaiicr hospitalier prévu 4
Faiticle L. 174+4 du code de la scourite sociule .

Vu larrété moditie du 23 janvier 2008 relatif avn naodalites de versement des ressources des
établissements publics de santé ot des établissements prives mentionms aus b et ¢ de Partide
£.162-22-6 du cude de la sécurité vociale par les caisses dassurance malidic mentionndes i
I'article R.174+1 du coude de la sécurite sociale

Vu les arrétés du 20 feviia 2015 tixant pour annes 2015
- I objectif des dépenses dassurance maladie mentionne & Larticle 1. 174-1.-1 du cade de I
Sécwnite Socahe |
- la dotatiun pationale de financement des wissions d'intérét gendral et d'aide 3 la
contractualisation mentionnde a Particle £ 162-23-13 du code de 1a sécurite sociale |
- L’objectit des dépenses d asswrance maladie commun anx activités de medecine chirurgic.
ohstétriyue vi odontidogie wentwané a Paiticle L. 162-22-9 du code de la séeunie sodiale :

Vu Tarecté du 22 avel 2018 fixant pour Pannée 2045 Jes dntations rézionales mentionndes a
Parficle [ 174-1-1 du code de la séaurite souale el les dotations regionales de financement des
missions d'intérét gendral ot d'aide a la cuntractualisation ainsi yac le montant des transferts

TP, e '.i "‘Il’*;,"-‘- r i’?d- ' _7 l‘ll ﬂﬂf{At I'lﬂ :l.'l C‘.l;lf"l1l':+nl ul\f‘;!lii' ‘



Vi fa circulaice budectaite n DGOS/RE2018/140 du 22 avril 2015 relative i la campaenc tarifaire
VIS des etablissements Je santé -

Vu Faréid n® DOSDESFINCB201545 du 13 mai 2018 fisant le montant de la dotation
annuelle de financement applicable ¢n 2015 a | EPSM Lille-Metropale |

Vu P'etat previsionmel des recettes et des depeises et I plan wlubal de financement pluriannuel
pressntes par le directenr de I'ctablissement -

Sur propasition de Monsieur le dircctenr de | oflre de soins ;
ARRETE

Articde lev: Les taifs jourruliers de prestations applicables a compler du 17 aoit 2018 &
PEPSM Lille-AMdtropole sont tiaes ainsi qu’il suit :

Disciplinesspéciall: Code tarif Montant
Irost-cure psychiatrigune 48 31906 ¢
Appartemunt thesapeutique 34 6800 ¢
Aceuneil familial therapeutigue 33 i s5ic

Psychiatiie adulte

Hnspitalisation complate 13 63922 ¢
Hospitalisation partille (jour/nuit) 54«60 e
Psychiatric infasio-juvenile :

UHospitalisation complete 14 o302 ¢
lHospualisation partielle {juur/nuit) A5 .61 200 ¢

Article 2 ¢ Le prosent arrété est susceptible de faite Pobjet d'on 1ecows contenticux devant le
Tribunal interrégional de la 1antication santtaire et soviale de Nancy (0 rue du Haut-Bouteeois
CO S0015--54035 Nancy Cedex) dans le delai frane d'un imeds 4 compter de sa publication ou de sa
notification.

Articie 3 : Moonsieur le directeur de Potfre de soins, Monsieur le divecteur de la Caisse Primaire
d'Assurance Mabudie des Flandres et le représentant fégal de 1ctablissement sont char geés. chacun
o ce qui e coneerne, de Uexcuttion du present arréts, qui sera insére au recueil des actes

administratifs de la préfecture de réeion dans lequel [ établissement a son Sida,

Faita LILLE, le  [J O JjL. #5

Pour le directeur généip! de 1 ARS Nord-Pas
de Calaiy ot pr;fﬁnﬁlég jon

Le Déat

ds I'Offre de Solns
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Arréte portant FIXATION dees tarifs juumalicrs de prestation
applicables en 2004 a PEPS\ des Flandres
(0 FINESK S 782 678)

LE DIRECTEUR GENEFRAL DE L*AGENCE REGIONALE DESANTE, NURD-PAS DFE CALAIS
CHEVALIER DE LA LEGION D'ITONNEUR
CHEVALIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vu le code de da santé publique. notamment fes articles 1 6145-1 ot suivanrs, R6145-1 o
suivants ;

Vu ke code de la securite sociale. aotamment les articles L. {62272 a1 subvamts, L1 a -4, R 162
28 ¢t anivaiits |

Vu ta loi n” 2005879 du 21 juillet 2000 portant réforme de I"hopital o relative aux patients. a fa
sante et aux territoires ;

Vula kol n” 20141554 du 22 décembre 2014 de financement de la securite sociale pow 2015
Vu fe dearet 07 2610-336 du 31 mars 2016 purtant c1éation dey Agunces Régionales de Sante

VirJe decret du 12 septembre 2013 portant nomination de Monsicur Jean-Yiyes GRALL en qualite
de Dhrecteur Genéral de I’ Agence Regionale de Sante du Noid Pas de Calais -

Vu Uirrete do 23 decembre 2000 fixant les montants du fortsit journalics ho-pitalia prévu a
Farticle L. 171-4 otu code de 1o seeurite sociale -

Vu Iarréte modific du 23 janvier 2008 relatif aux inodalites de versenent des ressouces des
dablissements publics de sante ot des Sablissements privés mentionnes aux b et ¢ de I"article
LA02-22-0 du code de fa sécurité sociale par les caisses d'asswance maladie mentiounces d
I"article R 1741 du cade de ha securite sociale

Vu les arrctes du 2o février 2015 fixant pour 'amnde 2015 -
I objectif des depenses dassurance ualadic mentionné  Particle L. 174-1-1 ¢u code 4 la
Secwrité saviale
La dotation nationale de financement des missions Jintérét eénéral et daide 3 ia
contractuainsation inentionnée a Pariicle L 162-22-13 du code de la sceurité sociale -
- Flobjectit' des depenses d asswrauce maladie cormun aux activités de medecine, chiru gie,
obstetiique ¢t adentologic mentionné a article L. 162-22-9 du code de [a securite sociahe ;

Vu Parrétd du 22 avril 2015 fixant pour Pannee 2015 Jes dotations récionales mentionmes 2
larticle L. 174-1-1 du code de Ia séeutite socale el les dotations regionales de financenwent dos
missions d'interdt genérzl et d’aide 4 la contractuslisation ains que le montani des trunsforts
nrevis 4 article L 17:4-1-2 dn code de L secwnité suciale -



Vu la circulaire budgetaire n' DGOSR 12008/140 du 22 avind 2016 relative i la campagne tarifaire
2015 des ctablissements de santc

Vu Farété n DOS/DLS/FINAR201S448 du 13 mai 2018 tixant le montant de Ja dotation
annuellc de financeinent applicable cn 2015 4 FEPSM ddes Flandtes |

Vu Petat previsionnel des reccttes of des depenses ot le plan global de firancement pluriannue]
presuntds par e dirccteur de I'établissement ;

Sur propasition de Monsieur le divecteur do 'ofive de soins |
ARREITL

Article Ter: Les tuifs jownaliers de prestations applicables a compter du 17 aoi 2015 ]

FEPSM des Flandres sont fixes ainsi qu il suit

Disciplime/spaialin Cuoede tarif Memtant
Psychiatrie Adulte :

Hospatalisation complete 13 47.10C
Hospitalisation partielle 5400 38968 ¢

idont Centre de la nidmoire)

Paychiatrie infunto-juvénile :

Hospitahsation particlle 55 15987 ¢
Accueil Iamilial Thérapeutique i3 Roane
Moyen séjour i 1533 ¢€

Article 2 : e present arrété est suseeptible de Faire 1'objet d'un recours contenticux devant Jo
Iribunal wterrépional de la tarification sanitaire et sociale de Naney (b rue du Haut-Bourguois
€0 50015 -54035 Nancy Cedex) dans le délai franc d 'un mois a compter de sa publication ou de v
rtitication.

Article 3 : Monsicur te directeur de otfre de soins. Monticur le direteur de la Caisse Primaire
' Asswrarme Maladie des landres et Te representan: Iepal de Ueiablissement sont charyuds, chacun
on e qui le conceine, de Dexdeation du présent andte, qui sera inséré an recucil des actes
adnrinistratifs de la prefecture de region dans teguel I'dablissement a son sicue,

Faita LILLE ke 3

Pour le riirc(‘}_«':}ix; g-:m%u{ de I'ARS Nord Pas
ste Calais ot g diéleChiion
2

LE Diectaue do FOffre de Solns
%,
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Arréte portant FIXATION des tarifs jourmaliers de prestation
applicables on 2015 & 'EPSAS de I Agglomération Lillaise
{n FINESS 890 (3.4 740}

LE DIRFCTEHR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE NORD-PAS DX CALALS
CHEVALILR DE LA LEGION D*'HONNFUR
CHEVALILER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE,

Vi le code de 1a sant¢ publique, wetamment los siticles |.6145-1 ot siivands, R61IS-1 of
stivants |

Vi le code de la seeurite sectate, rotamment les articles L. 162-22 ot suivants, L.174-1 a -, R, 152
IR et smpvants

Vu fa loi n® 2000-879 du 21 juillet 2009 portant reforme de | hopital of relative aus paticnts, 4 la
supte ¢f au fermntoires

Vu di loi n” 2014-1554 du 22 dJuecembre 2014 de tinancement de la securité sociale pour X1 S ;
Vu be décret n 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 12 septembre 2013 portant nomination dv Monsieur Tean-Yves GRALL en qualite
de Dirccteur Géndral de 1 Asenc: Régionale de Sante ilu Nord Pas de Calais -

Vu Tairdle du 23 decembre 2008 fixant les montaits iiu lorkait journalicr hospitalier prévu &
larcle £ 174-1 du code de ls séeurite soviale |

Vu Parcé¢té nwdifié du 23 janviar 2008 relatil aun modafites de versement des ressonrees des
étublissements publics de santé el des établissements prives meutionnis aux b ot ¢ de | article
b 162-22-t2 du code de la séuuiite sociale par les carsses d assurance maladie rentionnces a
Varticle R 171-1 du code de la seeuriteé soctale |

Vu ey arrctes du 26 fevider 2015 fixant pour Papiice 2005
- Llabjectif des depenses d assurance maladic mendionné a article L 1742141 du code de Ia
Sécurité Sociake -
- la dotation mationale de financenment des missions Jintéiét gémdral et d'aide & 3
contractualisation meattornde a Paticle 1. 162-22-13 du code de a securite soctale |
- I'objectif des déprnses d'assunace maladie commun aux activités de médecine, chirurgie,
abstétiigue et odontaingic mentivane a Fatticle [ 162-22-9 du code de la securité sociale

Vi Parrctd du 22 avril 2015 fivant pour Fannee 201 S les dotations reaionales mintionndes &
Pacticle L. 174-1-1 du code de la sécurité sociale ot los dotations regionales de financement des
mussions dinterct pénéral ot d'aide & R vontractualication ainsi que o montant des transferts
prevus a Paritle LE7-1-2 du eade de s seeurite sociale



Vu la circulaire budgétaire n DGOSR 20151140 du 22 avit] 2005 relative & T campagne tarifaiie
M5 des dablissements de sante -

Vu Farréte 0 DOS/DESAINCB2MS37 du 13 mai 2015 finat Lo montant de L dotation
annuctle de financement applicable en 2615 a TLPSM de 1" Agghemeration Lilloise

Vu I'dtat previsiomiel des recuttes et des dépenses of le plan global de financement pluriannuel
presentés par le divecteur de établissenent

Sur propasition de Monsicur le directenr do | offre de soins
ARREA K

Article ler: Ves tarits journaliers de prestations applicables a compter _du_ 17 aniit 2015 a
[LEPSM de I" Agglomeration Lilloise sont fixes ainsi qu il suit ;

Distiplinefsporialité Gudi: targ iontant
Psychiatrie Adulte :

Hospilalisation compléie 13 533202 €
Losprahsation de jouw 54 I3 C
Hospitalisation de nuit 60 266,31 €
Psychiatrie infanto-juvenile :

Hospitalisation compléte 14 081.50¢€
Linspitalisation de jonr 55 4278 €
Addictologie :

Huspitahsation complete IS GUS.T0 ¢
Hospitalisution de jour sl 2235610
Accueil familial thérapeutiyue 33 100 66 €
Appartement thérapeatique : 34 24878 €

Arlicle 2 ¢ 1.e présent arrdtd ost susceptible de Faire Pobjet d'un recours contentivux devant le
Tribunal interrécioral de la tarification sanitaire ot socisle de Nanuy 46 e du Haut-Bowrgcois
C0 50015 -54035 Nancy Cedov) dans lo delai frane &un mois a compter de sa publication ou de sa
notification.

Article 3z Monsieur le directews d [ oftre de soins. Monsieur le directeur de a Caisse Primaire
d'Assurance Maladie de Litle-Irouai ¢t le représentant Iégal de I'établissement sont charges
chacun oo ce qui le concerne, de 1" oxecution du présent an ¢, qui sera inseré au revueil des actes
administratifs de la préfecture de region dans lequel 1 ctablissement a son ey,

vaia i Le e N JEL 20

Pour le diteetptr eeneral de I'ARS Nord-Pay
de Caluis et é,w délégation,

14

1 & Dienctane de I'Offre de Soins
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